Szkota Podstawowa nr 5 im. Dzieci Polskich w Pile

Zalacznik

do zarzadzenia nr 7/2024
Dyrektora Szkoly Podstawowej nr 5
im. Dzieci Polskich w Pile

z dnia 12 sierpnia 2024 roku

Standardy Ochrony Maloletnich
w Szkole Podstawowej nr 5 im. Dzieci Polskich w Pile

— podstawowe procedury postepowania

Dziatajac na podstawie art. 22b ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom

przestepczoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich dyrektor Szkoty Podstawowej nr 5

im. Dzieci Polskich w Pile z dniem 12 sierpnia 2024 r. wprowadza do stosowania ,,Standardy

Ochrony Matoletnich” (zwane dalej ,,Standardami”), ktorych naczelnym celem jest zapew-

nienie bezpieczenstwa maloletnim, dbatos¢ o ich dobro, uwzglednianie ich potrzeb i podej-

mowanie dziatan w ich jak najlepszym interesie.

Standard 1 — Szkota opracowata, przyjeta i wdrozyta do realizacji Standardy Ochrony Mato-

letnich, ktore okreslaja:

a)
b)
c)

d)
€)

f)

9)
h)

i)

Zasady bezpiecznej rekrutacji personelu.

Procedury reagowania na krzywdzenie.

Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgloszenia, dokumentowanie
i dalsze dziatania pomocowe.

Zasady ustalania planu wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia.

Zasady bezpiecznych relacji personel — matoletni. w tym zachowania niedozwolo-
ne.

Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwo-
lone.

Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostgpem do Internetu.
Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w Interne-
cie, w tym ochrony wizerunku i danych osobowych.

Zasady upowszechniania, ewaluacji, oceny i ewentualnych zmian Standardow.

Standard 2 — Szkola stosuje zasady bezpiecznej rekrutacji personelu i kazdego roku szkoli

pracownikow w zakresie Standardow.
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Standard 3 — Szkota wdrozyla i1 stosuje procedury interwencyjne, ktére znane s3
1 udostepnione catemu personelowi. Kazdy pracownik wie komu nalezy zgtosi¢ informacje
o krzywdzeniu matoletniego 1 kto jest odpowiedzialny za dzialania interwencyjne. W szkole
udostepnione sg dane kontaktowe do lokalnych instytucji odpowiedzialnych za przeciwdzia-

tanie 1 interwencj¢ w przypadku krzywdzenia maloletnich.

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

1. Celem Standardéw Ochrony Matoletnich jest:

a) zwrocenie uwagi pracownikéw szkotly, rodzicow i podmiotow wspotpracujacych na
konieczno$¢ podejmowania wzmozonych dziatan na rzecz ochrony matoletnich przed
Krzywdzeniem;

b) okreslenie zakresu obowiazkow przedstawicieli szkoty w dziataniach podejmowanych
na rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem;

c) wypracowanie adekwatnej procedury do wykorzystania podczas interwencji w przy-
padku podejrzenia krzywdzenia matoletnich.

2. Pracownik szkoty w ramach wykonywanych obowigzkow zwraca uwage na czynniki ryzy-
ka krzywdzenia dziecka, monitoruje sytuacje i dobrostan dziecka oraz stosuje zasady okre-
Slone w Standardach.

3. Ze Standardami zapoznawani sa wszyscy pracownicy szkoty, a takze dzieci i ich rodzice,
zgodnie z procedurami okreslonymi w tresci Standardow.

4. Dyrektor szkoly wyznacza pedagoga jako osobg¢ odpowiedzialng za monitorowanie reali-
zacji Standardow, reagowanie na sygnaly ich naruszenia, ewaluowanie zapisoéw Standar-

dow 1 prowadzenie rejestru interwencji 1 zgtoszen.

Rozdzial 2
Zasady bezpiecznej rekrutacji pracownikéw szkoly
oraz przygotowania ich do stosowania Standardow
1. Standardem jest rekrutacja pracownikow pedagogicznych i niepedagogicznych odbywaja-
ca si¢ zgodnie z zasadami bezpiecznej rekrutacji, a pracodawca dziata zgodnie z obowigzu-
jacymi przepisami prawa
2. Zgodnie z art. 21 Ustawy o przeciwdziataniu zagrozeniom przestepstwami na tle seksual-

nym osoba zatrudniajaca przed zawarciem umowy sprawdza kandydata w Rejestrze
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Sprawcow Przestepstw na Tle Seksualnym (rejestr z dostgpem ograniczonym) oraz w Re-
jestrze osob, w stosunku do ktorych Panstwowa Komisja do spraw wyjasniania przypad-
kow czynnosci skierowanych przeciwko wolnosci seksualnej 1 obyczajnosci wobec mato-
letniego ponizej lat 15 wydata postanowienie o wpisie w Rejestrze. Sprawdzenie w reje-
strze sprawcoOw dokumentuje si¢ wydrukiem informacji zwrotnej wygenerowanej z Reje-
stru, a figurowanie w Rejestrze wyklucza mozliwo$¢ zatrudnienia kandydata.

3. Aby dokona¢ czynnosci zgodnych z ust.2 kandydat sktada oswiadczenie podajac niezbgd-
ne dane na o$wiadczeniu wg wzoru z zalgcznika nr 5.

4. Pracodawca jest zobowigzany do domagania si¢ od osoby zatrudnianej na stanowisku pe-
dagogicznym lub od innej osoby dopuszczanej do dziatalno$ci z dzie¢mi (wolontariusza,
praktykanta i in.), przed dopuszczeniem do wykonywania czynnosci z matoletnimi w szko-
le, zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci.

5. Kandydat/kandydatka na pracownika administracji i obstugi sktada o$wiadczenia o posia-
daniu przez niego/niag petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i1 korzystaniu z praw pu-
blicznych, o niekaralno$ci oraz o toczacych si¢ postepowaniach przygotowawczych, sado-
wych 1 dyscyplinarnych zgodnie ze wzorem z zalgcznika nr 1.

6. Jezeli osoba posiada obywatelstwo inne niz polskie pracodawca postepuje zgodnie z zapi-
sami art.7 ust 5 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opie-
kunczy oraz niektorych innych ustaw.

7. Dyrektor placowki jest osobg odpowiedzialng za przygotowanie personelu do stosowania
standardow ochrony matoletnich. Ma mozliwo$¢ upowaznienia wybranej osoby do prowa-
dzenia tego przygotowania lub zatrudnienia kompetentnej firmy zewnetrzne;.

8. Osoba upowazniona przez dyrektora, o ktdrej mowa w ust. 7 musi posiada¢ co najmniej 8
lat do§wiadczenia w pracy z matoletnimi w jednostkach o§wiaty, leczniczych lub pomocy
spolecznej, a takze wiedze potrzebng do prowadzenia szkolen pracownikéw placodwki.
Szkolenie obejmuje m.in. rozpoznawanie oznak krzywdzenia matoletnich, procedury in-
terwencji w sytuacji podejrzen, odpowiedzialno$¢ prawna pracownikéw zobowigzanych do
interwencji oraz stosowania procedury "Niebieskie Karty".

9. Organizuje si¢ szkolenia, o ktorych mowa powyzej raz w roku wedtug terminu wyznaczo-
nego przez dyrektora.

10. Pracownicy nowo zatrudnieni w placowce zapoznaja si¢ ze standardami w pierwszym

tygodniu pracy sktadajac oswiadczenia o zapoznaniu si¢ (zalgcznik nr 4).
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11. Dokumentacja potwierdzajaca szkolenie o ktérym mowa w ust. 7 i 8 jest lista obecnosci z

podpisem pracownika.

Rozdzial 3
Zasady bezpiecznych relacji personel — maloletni, w tym zachowania niedozwolone.
1. Podstawowa zasadg relacji miedzy maloletnimi a personelem szkotly jest dziatanie dla do-
bra dziecka, z poszanowaniem jego godnos$ci, z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb oraz

Ww jego najlepszym interesie.

2. Personel dziata wylacznie w ramach obowigzujacego prawa powszechnego, przepisow
wewnetrznych szkoty oraz swoich uprawnien i kompetencji.
3. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dzie¢mi obowigzuja wszystkich pracownikow

(pedagogicznych 1 niepedagogicznych), stazystow, praktykantow i wolontariuszy.

4. Podstawowe standardy okreslajace zasady, o ktérych mowa w ust. 3 obejmujg w szczegol-
nosci:

1) Utrzymywanie profesjonalnej relacji z uczniami/ dzie¢mi i reagowanie wzgledem nich
W sposOb niezagrazajacy, adekwatny do sytuacji 1 sprawiedliwy wobec innych
uczniéw/dzieci.

2) Reagowanie w sposob adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych dziecka,
w tym dostosowanie poziomu komunikacji do dziecka ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi, w tym niepelnosprawnego. Panowanie pracownika nad wtasnymi emo-
cjami.

3) Rowne traktowanie uczniow/dzieci bez wzgledu na pteé, orientacje seksualna, niepet-
nosprawnos¢, status spoteczny, kulturowy, religijny 1 §wiatopoglad.

4) Fizyczny kontakt z uczniem/dzieckiem mozliwy tylko jako odpowiedZ na realne po-
trzeby w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, plci, kontekstu kulturowe-
go 1 sytuacyjnego. Na kontakt fizyczny (np. przytulenie) uczen/dziecko zawsze musi
wyrazi¢ zgode.

5) Ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan wobec
dziecka, stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane.

6) Kontakt z uczniami/dzie¢mi wylgcznie w godzinach pracy szkoty i dotyczacy celow
edukacyjnych lub wychowawczych, a jesli istnieje potrzeba spotkania z ucznia-
mi/dzieémi poza godzinami pracy, nalezy poinformowa¢ o tym dyrekcje 1 uzyskac

zgode rodzicow matoletniego.
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7) Jesli dziecko 1 jego rodzice sg osobami bliskimi wobec pracownika obowigzuje za-

chowanie poufnosci wszystkich informacji dotyczacych innych uczniow/dzieci.

5. W relacji personelu z matoletnimi niedopuszczalne jest w szczegolnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

stosowanie wobec dziecka przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar fi-
zycznych, wykorzystywanie relacji wladzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przy-
muszanie, grozby);

zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie uczniéw/dzieci;

ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, me-
dycznej, prawnej itp.) dotyczacych dziecka wobec 0sdb nieuprawnionych, w tym wo-
bec innych dzieci;

zachowywanie si¢ w obecno$ci ucznidw/dzieci w sposob niestosowny, np. poprzez
uzywanie stoéw wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypo-
wiedziach do seksualnosci;

nawigzywanie z uczniem jakichkolwiek relacji intymnych lub o charakterze seksual-
nym, kierowanie do niego seksualnych komentarzy, zartow, gestow oraz udostepnianie
uczniom tresci erotycznych i pornograficznych, bez wzgledu na ich forme;
faworyzowanie uczniow/dzieci;

utrwalanie wizerunku dziecka (filmowanie, nagrywanie glosu, fotografowanie) dla po-
trzeb prywatnych pracownika;

proponowanie uczniom/dzieciom alkoholu, wyrobow tytoniowych ani nielegalnych
substancji psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z uczniami lub w ich obecno-
Sci;

zapraszanie uczniow/dzieci do swojego miejsca zamieszkania.

Rozdzial 4

Procedury reagowania na krzywdzenie.

1.

2.

Osoba wskazana w rozdziale 1 ust. 4 Standardow, prowadzi dokumentacje Karta zda-
rzen/ zgloszen, interwencji w przypadku sytuacji zagrazajgcych dobru maloletniego,
oraz Karte - plan wsparcia matoletniego po ujawnieniu krzywdzenia, ktorych wzory
stanowi zalgcznik nr 2 do Standardow.

Na potrzeby Standardow opracowano i umieszczono W zalgczniku nr 3 do Standar-

dow.
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procedury interwencji w przypadku ujawnienia dziatania na szkode matoletniego w for-
mie:
a) przemocy roOwiesniczej
b) przemocy domowej
) dziatania na szkode dziecka przez pracownika szkoty lub innego dorostego.
3. Organizowane s3 oddziatywania profilaktyczne w zakresie zapobiegania przemocy, w tym
przy wspotpracy z instytucjami pozaszkolnymi (Policja, straz miejska, poradnie psycholo-

giczno-pedagogiczne, organizacje pozarzadowe i in.).

Rozdzial 5
Procedury i osoby odpowiedzialne za przyjecie zgloszenia, dokumentowanie i dalsze

dzialania pomocowe oraz za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty”

1. Dyrektor szkoly wyznacza pedagoga na osobg odpowiedzialng za sktadanie zawiadomien o
podejrzeniu popetnienia przest¢gpstwa na szkode ucznia/dziecka oraz zawiadamiania sadu
rodzinnego. Informacja o osobie odpowiedzialnej za sktadanie zawiadomien wywieszona
jest na tablicy ogloszen w szkole, w tym w pokoju nauczycielskim i sekretariacie.

2. W przypadku podjecia przez personel placowki informacji, ze dziecko moze by¢ krzyw-
dzone, osoba ujawniajaca sporzadza notatke stuzbowa stosujac procedur¢ opisang w Za-
taczniku nr 3.

3. Osoba odpowiedzialng za wszczynanie procedury ,,Niebieskie Karty” (wypelnienie formu-
larza ,,Niebieska Karta — A”) jest osoba wskazana w ust. 1, psycholog, nauczyciel — wy-
chowawca lub nauczyciel znajacy sytuacje domowg matoletniego.

4. Wszyscy pracownicy szkoty, ktorzy w zwigzku z wykonywaniem obowigzkow stuzbo-
wych podjeli informacje o krzywdzeniu ucznia lub informacje z tym zwigzane, sa zobo-
wigzani do zachowania tych informacji w tajemnicy, poza tymi informacjami, ktore prze-

kazywane sg uprawnionym instytucjom.

Rozdzial 6
Zasady bezpiecznych relacji maloletni — maloletni, w tym zachowania niedozwolone.
1. Podstawowa zasada relacji migdzy matoletnimi jest dziatanie z szacunkiem, uwzgledniaja-
ce godno$¢ i wzajemne potrzeby.
2. Standardem jest tworzenie atmosfery zycia szkolnego, ktore promuje tolerancje i poczucie

odpowiedzialno$ci za swoje zachowanie.
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3. Uczniowie/dzieci angazowani sa w dzialania, w ktérych maja mozliwo$¢ aktywnego
uczestniczenia, podejmowania wspotdziatania i rozwijania podejscia zespotowego, w tym
ksztaltujacego pozytywne relacje z dzie¢mi ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi.

4. Niedozwolone jest w szczegolnosci:

a) stosowanie przemocy wobec jakiegokolwiek dziecka, w jakiejkolwiek formie zwtasz-
cza:

- przemocy fizycznej;

- uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka;

- upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych;

- stosowanie zastraszania i grozb;

b) zachowanie w sposob niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stow, gestow, zartow, kie-
rowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym,;

€) utrwalanie wizerunku innych uczniéw/dzieci poprzez nagrywanie (réwniez fonii) i fo-
tografowanie bez uzyskania zgody, a w szczegdlnosci w sytuacjach intymnych, mogacych
zawstydzi¢;

d) udost¢pnianie migdzy matoletnimi substancji psychoaktywnych i uzywanie ich w swo-

im otoczeniu.
Rozdzial 7

Zasady korzystania z urzgdzen elektronicznych z dostepem do Internetu

1. W szkole stosuje si¢ zabezpieczenia sieci internetowej, ktoérego dostawca jest OSE odpo-
wiadajacy za aktualizowanie zapor sieciowych w celu ochrony systemoéw przed atakami
ztosliwego oprogramowania 1 blokowanie na komputerach szkolnych materialdéw niebez-
piecznych i niedostosowanych do wieku.

2. Szkota wspoélpracuje z firma zewngtrzng, ktora w ramach umowy 1 upowaznienia jest ad-
ministratorem sieci, ktoéry odpowiedzialny jest za zainstalowanie i aktualizowanie progra-
mow antywirusowych.

3. Infrastruktura sieciowa szkoty zapewnia dost¢p do internetu uczniom w czasie zaje¢ pod
nadzorem pracownika szkoty na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujacych si¢ w
pracowni informatyczne;.

4. W przypadku uzytkowania sprz¢tu z dostepem do internetu pod nadzorem pracownika
szkotly, ma on obowigzek informowania uczniow o zasadach bezpiecznego korzystania

Z zasobdw internetowych i czuwania nad bezpiecznym korzystaniem z Sieci podczas zajec.
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5. W szkole prowadzone sg cykliczne dzialania profilaktyczne z zakresu zasad bezpiecznego
korzystania z internetu, a na jej terenie (sale informatyczne) dostepne sg materiaty eduka-
cyjne z tego zakresu.

6. Na terenie szkoty dostgpna jest sie¢ wifi, zabezpieczona hastem dostepu.

Rozdzial 8
Procedury ochrony dzieci przed tresciami szkodliwymi w internecie oraz utrwalonymi
w innej formie
I.  Niebezpieczne tresci (materialy pornograficzne, promujace nienawis¢, rasizm,
ksenofobie, przemoc, zachowania autodestrukcyjne)

1. W przypadku zgloszenia o dostgpie do tresci nieodpowiednich w Internecie lub w innej
formie osoba powiadomiona ustala okolicznosci zdarzenia, podejmujac probe ustalenia
sprawcy 1 $wiadkow incydentu, a takze zabezpiecza dowody, konfiguruje zabezpieczenia
sieci szkolnej, by na nowo zablokowa¢ dostgp do niewlasciwych tresci. O poczynionych
ustaleniach powiadamia pedagoga, ktory sporzadza Karte przebiegu interwencji.

2. Dyrektor zgtasza zdarzenie odpowiednim stuzbom (sagdowi rodzinnemu lub Policji), prze-
kazujac zabezpieczone materiaty.

3. Jesli uczestnikami zdarzenia s3 uczniowie szkoly to powiadamiani zostaja rodzice
uczniow, ktorych informuje si¢ o poczynionych ustaleniach i dalszych dziataniach szkoty
(zastosowane kary statutowe/ $rodki oddzialywania wychowawczego, powiadomienie or-
ganow $cigania, wsparcie psychologiczno - pedagogiczne).

4. Wspoélpraca z organami $cigania lub sagdem rodzinnym obligatoryjnie musi zaistnie¢
w przypadku naruszenia zakazu rozpowszechniania materialéw pornograficznych z udzia-
tem matoletniego (osoby ponizej 18 roku zycia — art. 202 § 3 kodeksu karnego) oraz tresci
propagujacych publicznie faszystowski lub inny totalitarny ustr6j panstwa lub nawotuja-
cych do nienawisci na tle r6znic narodowosciowych, etnicznych, rasowych, wyznaniowych
(art. 256 1 art. 257 kodeksu karnego).

Il.  Cyberprzemoc

1. Uczen, ktory stat si¢ ofiarg lub $wiadkiem cyberprzemocy (wysmiewania, ponizania
uczestnikow spotecznosci szkolnej przy uzyciu technologii cyfrowych, obrazliwych ko-
mentarzy, rozpowszechniania wizerunku, manipulowania zdj¢ciami itp.) powinien zglosi¢
sytuacj¢ do wychowawcy klasy lub pedagoga/psychologa szkolnego. Zgtoszenia moze do-

kona¢ takze swiadek cyberprzemocy.



Szkota Podstawowa nr 5 im. Dzieci Polskich w Pile
9

2. Osoba, do ktérego dotarta informacja w miar¢ mozliwosci ustala okoliczno$ci zdarzenia,
zbiera dowody w postaci zrzutow ekranu, wiadomosci, komentarzy, zdje¢, adresow stron
internetowych. Zebrane materiaty przekazywane sg pedagogowi zgodnie z procedurg w za-
taczniku nr 3.

3. Szkota wiacza zagadnienia Fake news (dezinformacji), cyberprzemocy i tresci szkodli-
wych do tematdéw dzialalnosci profilaktycznej, w tym w ramach realizacji zaje¢ z informa-
tyki, celem wspierania umiejgtnosci medialnych i bezpieczenstwa.

I11.  Ochrona wizerunku

1. W ramach ochrony wizerunku w szkole pozyskiwane sg pisemne zgody rodzicéw na
publikacj¢ wizerunku dzieci na potrzeby dokumentacji fotograficznej dziatan podej-
mowanych przez placéwke.

2. Zasady przechowywania i publikacji reguluja przepisy RODO.

3. Niedopuszczalne jest przechowywanie zdje¢ i nagran z wizerunkiem dzieci na nosni-

kach nieszyfrowanych lub mobilnych (telefonach komérkowych i pendrive).

Rozdzial 9

Zasady ustalania planu wsparcia maloletniego po ujawnieniu krzywdzenia

1. Celem planu wsparcia jest przede wszystkim:

a) zainicjowanie dziatan interwencyjnych we wspolpracy z innymi instytucjami, jesli ist-
nieje taka konieczno$¢;

b) wspotpraca z rodzicami w celu powstrzymania krzywdzenia matoletniego i zapewnie-
nie mu pomocy;

c) diagnoza, czy konieczne jest podjecie dziatan prawnych;

d) objecie dziecka pomoca psychologiczno — pedagogiczng na terenie szkoty i w razie
potrzeby pomocg specjalistyczng w tym pozaszkolng.

2. W ustalaniu planu wsparcia uczestniczy uczen, jego rodzice, wychowawca.

3. Dziatania koordynuje i monitoruje pedagog szkolny, ktory $cisle wspdlpracuje z wycho-
wawcg oraz w miar¢ potrzeby innymi specjalistami, w tym w podejmuje dzialania wspol-
nie z instytucjami pozaszkolnymi.

4. Plan wsparcia uwzglednia:

a) dzialania interwencyjne, majace na celu zapewnienie dziecku bezpieczenstwa, w tym
zgloszenie podejrzenie popetnienia przestgpstwa do organdw $cigania;

b) formy wsparcia oferowane przez szkole;
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C) zaproponowane formy specjalistycznej pomocy pozaszkolnej, jesli istnieje taka po-
trzeba.

. Plan wsparcia matoletniego ustalany jest rowniez w sytuacji, gdy inicjatorem dziatan in-
terwencyjnych jest inna instytucja (np.: procedura ,,Niebieskie Karty”, uzyskanie informa-
cji o krzywdzeniu od organow $cigania lub sadu itp.).
. W przypadku realizacji procedury ,,Niebieskie Karty”, plan wsparcia matoletniego tozsa-
my jest z ustaleniami poczynionymi w grupie diagnostyczno — pomocowe;j.
. Plan wsparcia maloletniego nie konczy si¢ wraz z koncem procedury prawnej, lecz po
zdiagnozowaniu przez specjalistow ( pedagoga i/lub psychologa) ustania potrzeby wspar-

cia.

Rozdzial 10
Zasady i sposob udostepniania personelowi, maloletnim i ich rodzi-
com/opiekunom polityki do zaznajomienia i stosowania oraz zasady aktualizacji i
przegladu Standardéw
. Wszelkie procedury 1 dokumenty zwigzane z wprowadzeniem Standardéw sg udostepniane
personelowi, maloletnim i ich rodzicom podczas zapoznawania i zobowigzania do stoso-
wania (zgodnie z ponizszymi zasadami), a nastgpnie na zadanie w dowolnym momencie.
Dokumenty te mozna rowniez znalezé na stronie internetowej szkoly pod adresem
www.spS.pila.pl/standardy-ochrony/
. Wersja skrocona Standardoéw (dla matoletnich) dostgpna jest na tablicy ogloszen w pokoju
nauczycielskim oraz w gabinecie pedagoga i psychologa szkolnego i w salach oddzialow
przedszkolnych.
. Rodzice/opiekunowie dzieci zapoznawani sg ze Standardami podczas zebran z rodzicami,
kazdorazowo na poczatku roku szkolnego, przy czym pierwsze zapoznanie nastgpi nie-
zwlocznie po opracowaniu i wprowadzeniu Standarddéw, nie pozniej niz w ciggu 30 dni.
. Rodzicom/opiekunom, niecobecnym na pierwszym zebraniu, wychowawcy przesylaja przez
dziennik wiadomos$¢ z linkiem do strony internetowej szkoty, na ktérej zamieszczone sa
Standardy. Odczytanie wiadomosci jest jednoznaczne z faktem zapoznania si¢ z w/w in-
formacjami.
. Uczniowie/dzieci zapoznawani sg ze Standardami podczas zaj¢¢ z wychowawca realizo-
wanych w miesigcu wrzesniu kazdego roku, przy czym pierwsze zapoznanie nastgpi nie-

zwlocznie po opracowaniu i wprowadzeniu Standardéw, nie pozniej niz w ciggu 30 dni. Za
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potwierdzenie faktu zaznajomienia si¢ z dokumentami stuzy lista obecnos$ci i wpis w bie-
zacych tematach 1 w wydarzeniach w dzienniku oddziatowym, podczas ktérych te proce-
dury byly omawiane.
. Pracownicy po opracowaniu i wprowadzeniu Standardéw, sg zapoznani z nimi przez dy-
rektora szkoly podczas zebrania nie pdzniej niz w ciggu 30 dni. Potwierdzeniem jest pod-
pisana lista obecnosci.
. Tre$¢ oswiadczenia dla personelu nieobecnego podczas zebran lub rozpoczynajacego pra-
c¢ stanowi zalgcznik nr 4 do Standardow.
. Osoba, o ktorej mowa w rozdziale 1 ust. 4 na biezaco monitoruje i okresowo weryfikuje
zgodno$¢ prowadzonych dziatan z przyjetymi zasadami ochrony dzieci, dokonujac co naj-
mniej raz na dwa lata oceny Standardow, by dostosowa¢ je do aktualnych potrzeb i obo-
wigzujacych przepisow. W oparciu 0 analiz¢ dokumentacji wewngtrznej i korespondencji
mi¢dzyinstytucjonalnej, przepisow prawa, obserwacji, analiz¢ ilosciowa i jakosciowa zgto-
szen, badania ankietowe i konsultacje z organami szkoty formutowane sa wnioski przed-
stawiane dyrektorowi szkoty w formie pisemne;.
. Zmiany w Standardach wprowadzane sg aneksami, ktore dyrektor szkoty zatwierdza i

przedstawia pracownikom, rodzicom i uczniom.

Rozdzial 11
Przepisy koncowe
. Standardy wchodza w zycie z dniem ogloszenia zarzadzenia.
. Ogloszenie nastepuje poprzez zamieszczenie Standardow na stronie internetowej szkoty,
wywieszenie na tablicy w pokoju nauczycielskim i w gabinecie pedagoga, rowniez w wer-

sji skroconej przeznaczonej dla matoletnich.
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Zatacznik nr 1

Oswiadczenie
(miejscowosc¢, data)

Ja, coiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeae, P PESEL oo OSWIadczam, Ze poO-
siadam petnqg zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystam z praw publicznych, nie bytam(-em)
skazana(-y) za przestepstwo przeciwko wolnosci seksualnej i obyczajnosci, i przestepstwa
z uzyciem przemocy na szkodg matoletniego oraz nie toczy si¢ przeciwko mnie Zadne poste-
powanie karne ani dyscyplinarne w tym zakresie. Nie zostatam(-em) skazana(-y) prawomoc-
nym wyrokiem za przestepstwa umyslne.

Jestem swiadoma(-y) odpowiedzialnosci karnej za ztoZenie falszywego oswiadczenia.

(podpis)
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Zalacznik nr 3

Procedura interwencyjna w sytuacji podejrzenia krzywdzenia

/ posiadania informacji o krzywdzeniu maloletniego

§1
Pojecie terminologiczne
Zrozumienie definicji krzywdzenia dzieci jest kluczowe dla identyfikacji tego proble-
mu oraz okreslenia skutecznych metod jego rozpoznawania, radzenia sobie z nim i

prowadzenia dziatah profilaktycznych.

Ogolnie krzywdzenie dzieci jest opisane jako dowolna dziatalno$¢ lub zaniechanie ze strony

rodzica lub innego opiekuna, ktére powoduje u dziecka szkode, potencjalng szkode lub groz-

be szkody. Istotne jest, ze samo krzywdzenie nie musi by¢ celowe, a definicje mogg skupiac

si¢ na konkretnej czynnos$ci lub rodzaju szkody wyrzadzonej dzieciom przez rodzicow lub

opiekunow.

2.
1)

2)

3)

4)

Wyr6znia si¢ podstawowe formy krzywdzenia dzieci:

Przemoc fizyczna: Jest okre$lana jako celowe uzycie sily fizycznej lub narzedzi
przeciwko dziecku, prowadzace lub potencjalnie prowadzace do urazu fizycznego.
Wykorzystywanie seksualne (przemoc seksualna): Obejmuje przeprowadzane lub
zamierzone akty seksualne, jak rowniez wszelkie formy kontaktu seksualnego, ktore
stanowig probe seksualnej interakcji z dzieckiem. Wyr6znia si¢ roéwniez
bezkontaktowe formy uwodzenia seksualnego (grooming).

Przemoc psychiczna lub emocjonalna: To celowe zachowanie przekazujace dziecku,
ze jest bezwarto$ciowe, niekochane, niechciane, zagrozone lub cenione jedynie za
zaspokajanie potrzeb innych.

Zaniedbywanie: Oznacza niezaspokojenie podstawowych fizycznych, emocjonalnych,
medycznych/dentystycznych lub edukacyjnych potrzeb dziecka, w tym brak

zapewnienia odpowiedniego pozywienia, higieny, schronienia lub bezpieczenstwa.
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5) Dziecko $wiadkiem przemocy domowej: Polega na byciu $wiadkiem incydentow,
zachowan, przemocy lub naduzy¢ migdzy partnerami bedagcymi w relacji intymnej,

niezaleznie od pici czy seksualnosci.

§2
Symptomy

Personel placowki zwraca szczegdlng uwage na obecno$¢ w zachowaniu matoletniego
symptomoéw wskazujacych na krzywdzenie, zwlaszcza na mozliwo$¢ popetnienia przestep-
stwa okreslonego w § 1. Nalezy zwrdci¢ uwagg na nastgpujace zachowania:
Dziecko posiada widoczne obrazenia ciata, takie jak siniaki, poparzenia, ugryzienia, ztamania
kosci itp., ktorych pochodzenie trudno jest wyjasnic.
Wyjasdnienia dziecka dotyczace tych obrazen wydaja si¢ niewiarygodne, niemozliwe do
uwierzenia lub niespojne; dziecko czesto je zmienia.
Dziecko wykazuje nieche¢ do udziatu w zajeciach obejmujacych ¢wiczenia fizyczne.
Dziecko nadmiernie zakrywa cialo, nieproporcjonalnie do sytuacji 1 warunkow
atmosferycznych.
Dziecko wzdryga sie, gdy osoba dorosta podchodzi do niego.
Dziecko odczuwa lek przed rodzicem lub opiekunem. Dziecko zglasza obawe dotyczaca
powrotu do domu.
Dziecko jest pasywne, wycofane, ulegte i przerazone.
Dziecko cierpi na powtarzajace si¢ dolegliwo$ci somatyczne, takie jak bole brzucha, glowy,
mdlosci itp.
Dziecko oddaje mocz bez uzasadnienia lub w konkretnych sytuacjach czy na widok

okreslonych osob.

10. Nastgpila nagla i wyrazna zmiana w zachowaniu dziecka.

§3
Procedury postepowania w przypadku krzywdzenia maloletniego przez dorostego
1. W sytuacji, gdy pracownik otrzymuje informacje o krzywdzeniu matoletniego lub ma

podejrzenia co do tego zdarzenia, ma obowiazek podjac nastgpujace kroki:
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Wezwaé pogotowie ratunkowe w przypadku powaznych obrazen ciata lub
skonsultowaé si¢ z pielegniarka, jesli uszkodzenia nie wymagaja natychmiastowe;j
interwencji pogotowia, udzieli¢ pierwszej pomocy.
Powiadomi¢ dyrektora placowki lub pedagoga o zdarzeniu czy o wlasnych
podejrzeniach dotyczacych krzywdzenia matoletniego.
Sporzadzi¢ notatke stuzbowa opisujaca zdarzenie, zwlaszcza przyczyny podejrzenia

krzywdzenia matoletniego i przekaza¢ do pedagoga uwzgledniajac

formy i1 okolicznosci krzywdzenia, ktére udato mu si¢ ustali¢ lub ktore podejrzewa, ze

wystapity  oraz zachowania i1 wypowiedzi dziecka wskazujace na doswiadczenie
krzywdzenia.
2. Pedagog w porozumieniu z wychowawca w miar¢ mozliwosci wyjasnia/ bada sytuacje

1 ustala plan dziatan, wlacznie z potrzeba powiadomienia organdéw Scigania
przekazujac informacje dyrektorowi.

W przypadku podejrzenia popelnienia wobec matoletniego jednego z przestgpstw
wymienionych wczesniej:

Dyrektor placowki sktada zawiadomienie na policje lub do prokuratury, realizujac
obowigzek wynikajacy z art. 304 § 2 Kodeksu postepowania karnego.

Pedagog lub nauczyciel wszczyna dziatania zgodnie z procedurg ,,Niebieskie Karty”.
Dyrektor podejmuje niezbedne czynnosci do czasu przybycia organu $cigania lub do
czasu wydania przez ten organ stosownego zarzadzenia, aby nie dopusci¢ do zatarcia

sladow 1 utraty dowodow przestepstwa, jesli miato ono miejsce na terenie placowki.

§4

Procedury postepowania w przypadku przemocy rowiesniczej w tym cyberprzemocy.

W sytuacji, gdy pracownik otrzymuje informacje o krzywdzeniu matoletniego jest tego

swiadkiem lub ma podejrzenia co do tego zdarzenia, ma obowigzek podja¢ nastgpujace kroki:

1.

Wezwaé pogotowie ratunkowe w przypadku powaznych obrazen ciata lub
skonsultowaé si¢ z pielegniarka, jesli uszkodzenia nie wymagaja natychmiastowej
interwencji pogotowia, udzieli¢ pierwszej pomocy.

Powiadomi¢ dyrektora placowki lub pedagoga o zdarzeniu lub o wilasnych
podejrzeniach dotyczacych krzywdzenia matoletniego.

Sporzadzi¢ notatke¢ stuzbowa opisujaca zdarzenie, zwlaszcza przyczyny podejrzenia

krzywdzenia matoletniego i wraz z dostepnymi materiatami przekaza¢ do pedagoga.
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4. Pedagog w porozumieniu z wychowawca ustala plan wsparcia i dziatan, wlacznie z

potrzeba powiadomienia organdw $cigania przekazujac informacj¢ dyrektorowi.

Zalacznik nr 4

Oswiadczenie o zapoznaniu si¢ ze Standardami Ochrony Maloletnich

Ja nizej podpisany(-a) oswiadczam, Ze zapoznatem(-am) si¢ z dokumentacjq wchodzg-
cq w sklad Standardow Ochrony Matoletnich obowigzujgcg w Szkole Podstawowej nr

5 im. Dzieci Polskich w Pile i przyjmuje jg do realizacji.

(data, podpis)
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DANE NIEZBEDNE DO WERYFIKACII
W REJESTRZE SPRAWCOW PRZESTEPSTW NA TLE SEKSUALNYM OSOBY MAJACE)
KONTAK Z MALOLETNIM

Rodzaj wykonywanego zada-
nia/czynnosci

Numer PESEL, o ile zostat nada-
ny:

Pierwsze imie:

Nazwisko:
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Nazwisko rodowe:
Imie ojca:
Imie matki:
Data urodzenia:
Zalacznik nr 5

Oswiadczam, ze przedtozone przeze mnie powyzsze dane sg zgodne ze stanem faktycznym
i mogg byc¢ przeze mnie udokumentowane. Jestem swiadomy/-a odpowiedzialnosci karnej za
ztozenie fatszywego oswiadczenia.

Data Czytelny podpis

Klauzula informacyjna

Szanowni Panstwo, na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) 2016/679 z dnia 17 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO) informujemy Panstwa, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w ramach obowigzku
weryfikacji os6b majgcych kontakt z matoletnim w Rejestrze Sprawcéw Przestepstw na
Tle Seksualnym oraz pozyskania zaswiadczenia z Krajowego Rejestru Karnego jest Szkota
Podstawowa nr 5 im. Dzieci Polskich w Pile, adres: 64-920 Pita, aleja Niepodlegtosci 18,
Tel. 67 212-33-78, e-mail: sekratariat@sp5.pila.pl, reprezentowana przez Dyrektora Jed-

nostki.
2. Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych. Mozna sie z nim kontaktowaé poprzez
adres e-mail: iod.oswiata@erodo.com.co, wytgcznie w sprawach dotyczacych przetwa-

rzania Pani/Pana danych osobowych przez Administratora, w tym w sprawach majgcych
zwigzek z realizacjg Pani/Pana praw wynikajgcych z RODO.

3. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w zwigzku z realizacjg obowigzku ustawo-
wego dotyczgcego zapewnienia bezpieczenstwa osobom matoletnim.

4. Podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. ¢ RO-
DO w zwigzku z Ustawg z dnia 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom przestep-
czoscig na tle seksualnym i ochronie matoletnich.
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5. Odbiorcami Panstwa danych osobowych bedg podmioty uprawnione do obstugi doreczen

oraz podmioty, z ktérymi Administrator zawart umowe na $wiadczenie ustug hostingu.

6. Pani/Pana dane bedg przechowywane zgodnie z Ustawg z 14 lipca 1983 r. o narodowym

zasobie archiwalnym i archiwach.

7. Zgodnie z RODO posiadajg Paristwo prawo do:

a.
b.
c.

dostepu do swoich danych (otrzymania ich kopii);

sprostowania lub uzupetnienia swoich danych;

usuniecia danych osobowych, w sytuacji, gdy przetwarzanie danych nie nastepuje
w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajgcego z przepisu prawa lub w ramach
sprawowania wtadzy publicznej;

ograniczenia lub wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, przy czym przepi-
sy odrebne mogg wytgczy¢ mozliwos¢ skorzystania z tego prawa;

whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres: Urzad
Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa).

8. Podanie przez PaiAstwa danych osobowych jest niezbedne w celu realizacji obowigzku

prawnego.

Data Czytelny podpis



