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Rozdzial 1
Postanowienia ogolne
§1
Statut reguluje zadania, strukture organizacyjng i sposoby dziatania szkoty podstawowe;,
ktorej nazwa brzmi: Szkota Podstawowa nr 5 im. Dzieci Polskich w Pile.

Szkota miesci si¢ w dwoch budynkach:

1) przy alei Niepodleglosci 18 — gtéwna siedziba szkoty;
2) przy ul. Kujawskiej 18.
. W skiad szkoty wchodza:

1) oddziaty przedszkolne;

2) I etap ksztalcenia - edukacja wczesnoszkolna klasy I-111;

3) II etap ksztalcenia - edukacja realizowana na poziomie klas IV — VIII.
Szkota swym obwodem obejmuje dzieci i mtodziez miasta Pity. Obwod okreslany jest wg
odrebnych przepisow.
Organem prowadzacym Szkot¢ jest Gmina Pita z siedziba w Pile przy Placu Staszica 10.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny jest Wielkopolski Kurator O$wiaty w
Poznaniu.

§2

Ilekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okreslenia o:
. szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkotg Podstawowa nr 5 im. Dzieci Polskich w Pile;
organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Pita;
dyrektorze szkoty — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 5 im.
Dzieci Polskich w Pile;
nauczycielach — nalezy przez to rozumie¢ nauczycielki i nauczycieli Szkoty Podstawowe;j
nr 5 im. Dzieci Polskich w Pile;
uczniach — nalezy przez to rozumie¢ uczennice i uczniéw Szkoty Podstawowej nr 5 im.
Dzieci Polskich w Pile;
dzieciach — nalezy przez to rozumie¢ dzieci oddziatdéw przedszkolnych w Szkole
Podstawowej nr 5 im. Dzieci Polskich w Pile;
rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ rodzicow i opiekunéw prawnych uczennic i uczniow
Szkoty Podstawowej nr 5 im. Dzieci Polskich w Pile;
8. radzie pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ Rade Pedagogiczng Szkoty

Podstawowej nr 5 im. Dzieci Polskich w Pile;



9. samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski Szkoty
Podstawowej nr 5 im. Dzieci Polskich w Pile;
10. radzie rodzicéw — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow Szkoty Podstawowej nr 5
im. Dzieci Polskich w Pile;
11. dzienniku — nalezy przez to rozumie¢ dziennik elektroniczny Vulcan;
12. ustawie — Prawo o$wiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016
r. — Prawo oswiatowe (tj. Dz.U. z 2021 r. poz. 1082 ze zm.);
13. ustawie o systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991
r. 0 systemie o$wiaty (tj. Dz.U. z 2020 r. poz. 1327 ze zm.).

§3
Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu.
Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

Tablica urzedowa szkoly zawiera jej pelng nazwe.

A

Szkota posiada wtasny sztandar.
Rozdzial 1T
Cele i zadania szkoly

§ 4
Szkota realizuje cele 1 zadania wynikajace z przepisOw prawa, w szczegdlnosci z ustawy —
Prawo o$wiatowe i ustawy o systemie o$wiaty.

§5

Szkota w szczeg6lnosci realizuje ponizsze cele:
1. przygotowanie dzieci do podj¢cia obowiazku szkolnego;
2. stworzenie optymalnych warunkéw do spelniania przez ucznidow obowigzku szkolnego
zgodnie z ich potrzebami 1 mozliwosciami;
3. edukacja, w tym ksztalcenie i wychowanie uczniow, w tym udzielanie im pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i organizowanie  opiekKi nad uczniami z
niepetnosprawnosciami;
4. ksztaltowanie i1 rozwijanie ws$rod uczniow kompetencji wspierajacych wszechstronny
rozwoj cztowieka i zapewniajacych przygotowanie do zycia we wspdlczesnym $wiecie;
5. ksztaltowanie wérdd uczniow postaw prodemokratycznych oraz zachecanie ich do brania
aktywnego udziatu w zyciu spoteczno-politycznym panstwa i regionu;
6. umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamos$ci narodowej, etnicznej,

jezykowej i religijnej;



7. upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz promowaniu
ochrony zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym.

§6
Cele, o ktorych mowa w paragrafie poprzedzajacym, szkota realizuje w szczegdlnos$ci poprzez
nastepujace zadania:
1. organizacj¢ obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
2. tworzenie warunkéw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;
3. stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie sig;
4. ksztaltowanie wsrdd uczniow umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalne;,
wspotpracy, radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wtasnego rozwoju, ponoszenia
odpowiedzialno$ci za swoje decyzje i wybory;
5. ksztaltowanie wigzi ze Srodowiskiem lokalnym 1 ojczyzng oraz poszanowania polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu na wartosci kultur Europy i §wiata;
6. nauczanie 1 prac¢ oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;
7. wyrébwnywanie szans edukacyjnych poprzez organizacje zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych, specjalistycznych;
8. wpieranie uczniéw uzdolnionych;
9. wspomaganie rodziny w petieniu funkcji wychowawczej;
10. organizowanie wydarzen oraz innych dzialan wynikajacych z programu wychowawczo-
profilaktycznego;
11. wspotprace z organizacjami pozarzadowymi, samorzadowymi, rzadowymi i innymi, w tym
zrzeszeniami nieformalnymi;

12. opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo-profilaktycznego.

Rozdzial 111
Organy szkoly i ich zadania
§7
Organami szkoty sa:
Dyrektor szkoty;
Rada pedagogiczna;

Rada rodzicow;

el

Samorzad uczniowski.



§8

1. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:

1) lideruje, wspierajagc uczenie si¢ 1 wszechstronny rozwo6j ucznidw, prace
nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoty;

2) dba o bezpieczenstwo uczniéw, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow
szkoty;

3) nadzoruje realizacj¢ celow i zadan szkoty, o ktérych mowa w rozdziale II;

4) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk studenckich;

5) publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie ogdlnodostepne;j
ujednolicone teksty statutu szkoty oraz innych dokumentéw organdéw szkoty;

6) wspotpracuje z pielegniarkg, sprawujacg profilaktyczng opieke zdrowotng nad
dzie¢mi i miodzieza, w tym udostepnia: imi¢, nazwisko, numer PESEL uczniow

celem wtasciwej realizacji tej opieki.

2. W sytuacji nieobecnosci dyrektora zastepuje go wicedyrektor.

§9

Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegdlnosci:

1. wspottworzy dogodne i bezpieczne warunki uczenia si¢ oraz wszechstronnego rozwoju

uczniom i pracy nauczycielom;

2. wspiera rzetelng realizacje¢ programdéw nauczania oparta o formutowanie wymagan

edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia.

§10

1. Nauczyciele mogg tworzy¢ zespoty przedmiotowe lub problemowo - zadaniowe.

2. Pracg zespotu kieruje powolany przez dyrektora szkoty, na wniosek nauczycieli, lider.

3. Do zadan zespotu nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

wybor programdw nauczania i wspotdziatanie w procesie ich realizacji,

opracowanie kryteriow oceniania uczniow oraz sposobu badania osiagnigé
edukacyjnych, stymulowanie rozwoju uczniow;

opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programow nauczania i innowacji
pedagogicznych;

organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego nauczycieli;

wybor podrecznikdéw 1 materiatow ¢wiczeniowych;

mierzenie jako$ci wlasnej pracy;



7) tworzenie programOw 1 organizowanie dziatan zwigzanych z zadaniami szkoty.
§11
1. Rada rodzicéw realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepisOw prawa oraz w
szczegblnosci:
1) wspottworzy dogodne i bezpieczne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom
I pracy nauczycielom;
2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoty i organu prowadzacego we wszystkich
sprawach zwigzanych z dziatalnos$cig szkoty.
2. Rada rodzicow dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
§12
1. Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisow prawa oraz w
szczegblnosci:
1) wspottworzy dogodne i bezpieczne warunki uczenia si¢ uczniom;
2) proponuje rozwigzania majace na celu poprawe jakosci pracy szkoty;
3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego.
2. Samorzad uczniowski dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.
3. Opieke nad dzialaniami samorzadu uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu
uczniowskiego wybrany przez uczniow.
§13
1. Organy, o ktorych mowa w § 7, wspotdziataja ze soba poprzez biezace informowanie
pozostatych organdw o swojej dziatalnosci 1 jej planowanych kierunkach.
2. Poszczeg6lne organy moga zglasza¢ pozostalym organom swoje wnioski 1 uwagi co do
prowadzonej przez nich dziatalnosci. Organ powinien ustosunkowac si¢ do zgtoszonych uwag
bez zbednej zwtloki, nie pdzniej jednak niz w ciggu 14 dni.
3. Organy moga organizowa¢ wspoélne narady, posiedzenia i konsultacje.
4. Koordynowaniem wspoOlpracy organow zajmuje si¢ dyrektor szkoty.
§ 14
1. Spory i konflikty pomig¢dzy organami szkoty rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong
sporu.
2. Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje rada rodzicéw, o ile nie zostang
naruszone w ten sposob kompetencje innych wlasciwych organdw.
3. Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy pozostajace

W sporze porozumiaty si¢ miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien



rozstrzygna¢ spor przy zachowaniu dalece idacej bezstronno$ci 1 obiektywnosci, a takze z
uwzglednieniem interesOw organdw pozostajacych w sporze.
Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly

§ 15
Podstawe organizacji pracy szkoty w danym roku szkolnym stanowia:
1. arkusz organizacji szkoty;
2. plan finansowy szkoty;
3. plan pracy szkoty;
4. tygodniowy rozktad zaje¢;
5. przydzial czynnosci poszczegdlnym nauczycielom i pozostalym pracownikom.

§ 16
Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslana przez:
1. szkolny zestaw programow nauczania oraz podrecznikow (z tym, ze dobor podrecznikow
nie jest obowigzkowy), ktory uwzgledniajagc wymiar wychowawczy, obejmuje calos¢ dziatan
szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;
2. program wychowawczo-profilaktyczny, ktory opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym i profilaktycznym, realizowane przez wszystkich
nauczycieli.

§17
Szkota prowadzi dziatalno$¢ dydaktyczno-wychowawcza poprzez organizacjg:
1. obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
2. dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
3. zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow z niepetnosprawnosciami;
4. zajg¢ prowadzonych w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
5. zaje¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia ucznidw, w szczegdlnosci w celu
ksztattowania ich aktywnosci 1 kreatywnosci;
6. zaje¢ doradztwa zawodowego;
7. zajec etyki/religii;
8. zaje¢ wychowania do zycia w rodzinie;
9. oddziatéw przedszkolnych.

§18

1. Podstawowg jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial dzieci i uczniow.



2. W szkole dziataja:

1) oddziaty przedszkolne;
2) oddziaty ogdlnodostepne;
3) oddzialy sportowe.

3. 0Oddziatem przedszkolnym i szkolnym opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

4. Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wychowawca, w miare
mozliwo$ci organizacyjnych szkoly, powinien opiekowaé si¢ danym oddzialem w
ciggu calego etapu edukacyjnego.

5. Oddziaty, o ktorych mowa w ust. 2, sg organizowane i funkcjonuja zgodnie z odrebnymi
przepisami ich dotyczacymi.
§19
1. Szkota zapewnia mozliwo$¢ funkcjonowania wolontariatu uczniéw przez caty rok szkolny.
2. Szkota wspiera dziatania podejmowane w ramach wolontariatu w szczego6lnos$ci poprzez:
1) informowanie za posrednictwem nauczycieli wychowawcéw o dziataniach
mozliwych do podjecia w ramach wolontariatu oraz inspirowanie do nich;
2) udzielanie pomocy merytorycznej uczniom zaangazowanym w wolontariat;
3) wyznaczanie przez dyrektora szkoty nauczyciela sprawujacego opiek¢ nad danymi
dziataniami w ramach wolontariatu;
4) udostepnianie, w miar¢ mozliwosci, pomieszczen szkolnych na dziatania
prowadzone przez uczniow w ramach wolontariatu.
§20
W szkole zapewnia si¢ opieke i udziela si¢ pomocy dzieciom/uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebne wsparcie poprzez:
1.udzielenie pomocy psychologiczno-pedagogicznej:
2)organizacje zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne, innych o charakterze terapeutycznym;
b) organizacje¢ zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia, nauczania indywidualnego i
innych zaje¢;
3) porady, konsultacje i warsztaty.
2.organizacje zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
3. udzielenie pomocy materialnej, dozywianie.
§21
1. Szkota wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy wedlug biezacego
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zapotrzebowania zglaszanego przez organy szkoty, nauczycieli, rodzicow/opiekunow lub
uczniow.
2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, koordynuje dyrektor szkoty.

§22
Szkota na biezgco wspotdziata réwniez z rodzicami/opickunami w zakresie nauczania,
wychowania, opieki 1 profilaktyki w szczegdlnosci poprzez: staly kontakt z
rodzicami/opiekunami, zebrania rodzicow, konsultacje dla rodzicow/opiekunow.

§ 23
1. Szkota wspoétdziata ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami w zakresie dziatalnos$ci
innowacyjnej wedtug biezacego zainteresowania 0raz potrzeb uczniow i nauczycieli.
2. Podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenie lub inng organizacje wymaga uzyskania
zgody dyrektora, wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

§ 24
1.W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw opieki nad dzie¢mi oraz uczniami szkota ma
wewnetrzny 1 zewnetrzny monitoring funkcjonujacy wedlug zasad okreslonych odrebnymi
przepisami.
2.Przy wejsciu do budynkéw znajduja sig rejestry wejs¢ 1 wyj$¢ osob spoza szkoty.
3.Nauczyciele i inni pracownicy szkoty bezzwlocznie zawiadamiajg dyrektora o obecnosci na
terenie szkoty os6b postronnych, ktore nie chea lub nie potrafig sprecyzowac celu wizyty oraz
o wszelkich dostrzezonych zdarzeniach noszacych znamiona wykroczenia lub przestgpstwa
albo stanowigcych zagrozenie dla zdrowia 1 Zycia dzieci oraz uczniow.
4.Na terenie szkoty obowigzuje catkowity zakaz nagrywania obrazu i dzwigku przez dzieci,
ucznidow 1 osoby doroste. Wyjatek stanowi¢ moga sytuacje takie jak: nagranie potrzebne do
audycji, widowiska, przedstawienia szkolnego, lekcji otwartej, zebrania z rodzicami,
prezentacji tworczosci, postepow i sukcesow uczniéw, dokumentowania wydarzen z zycia
szkoty itp.
5.Zgodg¢ na nagrywanie w sytuacjach ujetych w ust. 4 wydaje dyrektor szkoty.
6.Szkota zabezpiecza komputery i sie¢ internetowg przed dostepem uczniéw do niepozadanych

tresci.
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Rozdzial V
Organizacja zaje¢ edukacyjnych
§ 24
Oddzialy szkolne
1. Zajecia edukacyjne odbywajg si¢ zgodnie z odrebnymi przepisami dotyczgcymi organizacji
roku szkolnego.
2. Zajecia edukacyjne odbywaja si¢ od poniedziatku do piatku i realizowane sg w formie
stacjonarnej, chyba ze z odrebnych przepisOw wynika obowiazek realizacji zaje¢ edukacyjnych
za pomocg metod i technik porozumiewania si¢ na odlegto$¢ (nauczanie zdalne).
3. Zasady nauczania zdalnego, w tym wykorzystywane narze¢dzia i zasady BHP, okresla w
zarzadzeniu dyrektor szkoty — z tym, ze zarzadzenie to nie moze naruszaé przepiséw
niniejszego statutu.
4.Zajecia edukacyjne i specjalistyczne odbywaja si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach i w
salach gimnastycznych (z wytaczeniem zaje¢ prowadzonych w nauczaniu zdalnym).
5. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z biblioteki, czytelni, §wietlicy, stotéwki,
gabinetu profilaktyki i pomocy przedlekarskiej, gabinetu pedagoga, psychologa i logopedy,
sali terapeutycznej, sal gimnastycznych, boisk, sitowni zewnetrznej, placu zabaw.
6. Szkota zapewnia kazdemu uczniowi miejsce do przechowywania swoich rzeczy, jest nim
szafka.
7. Zasady korzystania z: pracowni chemicznej, fizycznej, informatycznej, czytelni, stotowki,
sitowni zewnetrznej, placu zabaw, boisk szkolnych okre§lone sg odrebnymi regulaminami.
8. Zajecia edukacyjne moga si¢ tez odbywaé w innych miejscach, niz wskazano w ust. 3 i 4, w
szczegblnosci w placowkach kulturalno-o$wiatowych, na otwartych boiskach i placach, w
parkach, w specjalnych pomieszczeniach przystosowanych do organizacji w nich konkretnych
zaje¢ edukacyjnych.
9. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie
zaje¢ edukacyjnych w czasie nie krotszym niz 30 1 nie dluzszym niz 60 minut, zachowujac
ogolny tygodniowy czas trwania zaje¢ edukacyjnych ustalony w tygodniowym rozkladzie
zajgc.
10. Dokumentowanie zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych odbywa si¢ za pomoca dziennika
elektronicznego.
11. W czasie trwania zaje¢ edukacyjnych organizuje si¢ minimum dwie CO najmniej 15-

minutowe, tzw. dtugie przerwy obiadowe. Pozostale przerwy trwaja 10 minut.
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§25
1. Zajecia edukacyjne w klasach I-III sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25
ucznidw, a w szczegdlnych przypadkach okreslonych ustawa - nie wigcej niz 27.
2. Podziatlu oddziatu na grupy dokonuje si¢ na zaje¢ciach dydaktycznych w klasach IV — VIII
wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczenstwa. Oddziat nalezy dzieli¢ na grupy
W hauczaniu:
1) jezykow obcych - jezeli liczba uczniow w oddziale wynosi powyzej 24,
2) wychowania fizycznego - grupa nie moze liczy¢ wigcej niz 26 uczniow;
3) zaje¢ komputerowych, jezeli nie jest spelniony warunek, ze kazdy uczen pracuje
na osobnym komputerze.
§ 26
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza. Pierwsze potrocze zaczyna si¢ z poczatkiem nowego
roku szkolnego i trwa do ostatniego dnia stycznia. Drugie potrocze rozpoczyna si¢ z pierwszym
dniem lutego i konczy z dniem zakonczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych.
2. Klasyfikacji srodrocznej i rocznej/koncowej dokonuje si¢ w ostatnim tygodniu I/11 potrocza.
3. Dyrektor, po zasiggnieciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow oraz samorzadu
uczniowskiego, moze ustali¢, w danym roku, dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktycznych.
Szczegotowe zasady okreslaja odrgbne przepisy.
§27
Oddzialy przedszkolne
1. Oddziaty przedszkolne funkcjonuja w systemie nieferyjnym od poniedziatku do piatku przez
caly rok szkolny, poza terminami ustalanymi z organem prowadzacym na podstawie odrebnych
przepisow.
2.Zajecia wychowawczo — edukacyjne w oddziatach przedszkolnych sg prowadzone w grupie
do 20 wychowankow.
3. Czas pracy poszczegdlnych oddzialow przedszkolnych, liczbg oddziatéw oraz liczbe dzieci
w oddziatach okresla arkusz organizacji pracy szkoly na dany rok szkolny.
4. W szczeg6lnych przypadkach, uzasadnionych prawem, w oddziatach przedszkolnych mozna
organizowac i prowadzi¢ zaje¢cia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢.
5. Podstawowe regulacje organizacji pracy oddzialow przedszkolnych:
1) prace w oddziatach przedszkolnych, w tym realizacj¢ podstawy programowej, okresla
ramowy rozktad dnia;
2) prace W poszczegdlnych oddziatach okresla szczegdétowy rozktad dnia;

3) czas zaje¢¢ edukacyjnych dostosowuje si¢ do mozliwosci rozwojowych dzieci;
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4) w oddziatach mogg by¢ organizowane zaj¢cia dodatkowe w formach odpowiadajacych
potrzebom dzieci, oczekiwaniom rodzicow/opickunéw oraz mozliwosciom finansowym
szkoty. Zasady organizacji tych zajec i ich czas trwania okreslajg odrgbne przepisy.

6. Wspotdziatania z rodzicami/opiekunami majg forme:
1) kontaktow z nauczycielami grupy niekolidujagcymi z rozkladem zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, mogg by¢ organizowane na wniosek nauczyciela lub rodzica/opiekuna;
2) zebran rodzicéw/opiekundow z nauczycielami oddziatow, organizowanych nie rzadziej
niz dwa razy w roku;
3) zebran ogdlnych z nauczycielami i wicedyrektorem, organizowanych co najmniej raz w
roku szkolnym:;
4) zaje¢ otwartych, organizowanych nie rzadziej, niz dwa razy w roku szkolnym;
5) uroczystosci, imprez, konkursow itp.;
6) warsztatow, szkolen, prelekcji i1 innych form wzmacniania kompetencji
wychowawczych rodziny;
7) tablic informacyjnych w kaciku dla rodzicéw/opiekunow;
8) ekspozycji wytwordéw plastycznych dzieci;
9) informacji umieszczanych na stronie internetowej szkoty;
10) informacji, konsultacji i porad poprzez dziennik elektroniczny;
11) biezacych kontaktow z wykorzystaniem ustalonych komunikatorow.

7. Sposob sprawowania opieki nad dzie¢mi:
1) do oddziatéw przedszkolnych powinny by¢ przyprowadzane dzieci zdrowe, to znaczy w
dobrym biezacym stanie fizycznym, bez oznak choroby typu: katar, kaszel, temperatura,
wysypka itp.;
2) w uzasadnionych przypadkach do oddziatow przedszkolnych mogg uczeszcza¢ dzieci
przewlekle chore, o ile nie zagraza to ich zdrowiu i bezpieczenstwu oraz bezpieczenstwu
pozostatych dzieci;
3) decyzje o przyjeciu dziecka przewlekle chorego podejmuje wicedyrektor nadzorujacy
bezposrednio prace oddziatow przedszkolnych;
4) nauczyciele sprawuja bezposrednig i stala opiek¢ nad dzieémi w czasie pobytu w
oddziatach przedszkolnych oraz w trakcie zaje¢ poza terenem szkoty od momentu oddania
dziecka pod opieke¢ nauczyciela do momentu odbioru dziecka przez rodzicoOw/opiekundw;
5) sprawowanie opieki nad dzieckiem w oddziatach przedszkolnych oznacza, ze nie moze

ono pozosta¢ bez nadzoru osoby dorostej;
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6) w uzasadnionej sytuacji dopuszczalne jest chwilowe opuszczenie dzieci przez
nauczyciela pod warunkiem, ze zostanie im zapewniona opieka innego upowaznionego
pracownika;
7) po zakonczeniu pracy danego oddzialu dzieci powierzone zostaja opiece nauczyciela w
oddziale czynnym do godzin zamkni¢cia oddziatow przedszkolnych.

8. Szczegotowe zasady przyprowadzenia 1 odbierania dzieci z oddziatoéw przedszkolnych:
1) dzieci powinny by¢ przyprowadzane i odbierane osobi$cie przez rodzicow/opiekundéw
badz przez inne upowaznione przez nich osoby;
2) upowaznienie, o ktorym mowa w pkt. 1 wymaga formy pisemnej;
3) rodzice/opiekunowie ponosza odpowiedzialno$¢ prawng za bezpieczenstwo dziecka
odbieranego z oddziatu przedszkolnego przez upowazniong przez nich osobg;
4) osoba przyprowadzajaca dziecko jest zobowigzana przekazaé je bezposrednio pod
opieke nauczyciela;
5) nauczyciel ma prawo odmoéwi¢ wydania dziecka osobie upowaznionej, jezeli ma
podejrzenie, ze nie zapewni ona dziecku bezpieczenstwa,
6) w przypadku nicodebrania dziecka z oddzialu przedszkolnego nauczyciel podejmuje
dziatania zmierzajace do przejecia opieki nad dzieckiem przez inne upowaznione przez
rodzicow/opickunéw 0soby;
7) jesli dziatania, o ktorych mowa w pkt. 6, okaza si¢ nieskuteczne, nauczyciel ma prawo
powiadomic¢ policje.

9. Zasady zywienia dzieci:

1) szkota zapewnia catodzienne wyzywienie dzieci w oddziatach przedszkolnych, w

tym $niadanie, obiad i podwieczorek;

2) o wysokosci stawki za korzystanie z positkow decyduje dyrektor w porozumieniu z

organem prowadzacym.
10. Zasady odplatnos$ci za pobyt dzieci:

1) oddziaty przedszkolne zapewniaja bezptatne nauczanie, wychowanie i1 opieke dla
dzieci realizujacych obowigzkowe wychowanie przedszkolne;

2) oddziaty przedszkolne zapewniaja bezplatne nauczanie, wychowanie i opiekg w
czasie realizacji podstawy programowej dla dzieci majacych prawo do wychowania
przedszkolnego;

3) za $wiadczenie w zakresie opieki, wychowania 1 nauczania dzieci wykraczajace poza
czas realizacji podstawy programowej, rodzice wnoszg oplate na zasadach okreslanych w
odrebnych przepisach;
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4) szczegotowe zasady odptatnosci za pobyt dzieci w oddziatach przedszkolnych
reguluje uchwata Rady Miasta Pity.

11. Dyrektor w drodze decyzji moze skresli¢ z listy wychowankéw dziecko, ktore nie realizuje
obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego w szczegdlnosci w przypadku:

1) nieprzerwanej i niezgtoszonej nicobecnosci dziecka w przedszkolu trwajgcej ponad
miesiac;

2) zachowan dziecka, ktore zagrazajg jego bezpieczenstwu oraz bezpieczenstwu innych
wychowankdow.

12. Skreslenie z listy nastgpuje na podstawie uchwaty rady pedagogiczne;.

Rozdzial VI
Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego, nauczania
religii/etyki oraz wychowania do zycia w rodzinie, dzialalno$ci innowacyjnej i
eksperymentalnej
§28
1. W szkole dziala wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego, ktérego
koordynowaniem zajmuje si¢ nauczyciel doradca zawodowy.
2. Zajecia doradztwa zawodowego prowadzone sg zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. W ramach wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego szkota:
1) wspomaga ucznia w trafnym wyborze dalszej drogi ksztatcenia;
2) wspomaga w wyborze zawodu.
§29
1. W oddzialach przedszkolnych moze by¢ zorganizowana nauka religii na Zyczenie

rodzicow/opiekunodw, na zasadach okreslonych odrebnymi przepisami.

2. W szkole realizowane jest nauczanie religii/etyki jako przedmiot nicobowigzkowy dla
uczniow, ktorych rodzice/opiekunowie ztoza stosowne o$wiadczenie.

3. Oswiadczenie wyrazajagce wole uczestnictwa musi by¢ wyrazone w formie pisemnej i
ztozone podczas zapisywania dziecka do szkoty. Oswiadczenie nie musi by¢ ponawiane w
kolejnym roku szkolnym, moze natomiast zosta¢ zmienione.

4. Uczniowie , niekorzystajacy z nauki religii/etyki, sa objeci opieka w $wietlicy lub czytelni.

§ 30
1.W szkole organizowane sg dla uczniow klas IV-VIII zajecia wychowania do zycia w rodzinie

jako przedmiot nieobowigzkowy dla uczniow.
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2. Uczniowie niepelnoletni nie biorg udziatu w w/w zajeciach, jezeli ich rodzice/opiekunowie
zgltosza dyrektorowi pisemng rezygnacje z udziatu w tych zajgciach w danym roku szkolnym.
§31
Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi

przepisami.
Rozdzial VII
Organizacja pracy biblioteki
§ 32

1. W szkole dziata biblioteka sktadajaca si¢ z wypozyczalni i czytelni. Biblioteke prowadzi
nauczyciel bibliotekarz.
2. Biblioteka realizuje zadania:

1) gromadzi i udostgpnia podreczniki, materialty ¢wiczeniowe oraz inne materialty
biblioteczne na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki;

2)rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uzytkownikow oraz wyrabia i
poglebia nawyk czytania i uczenia si¢;

3)podejmuje réznorodne dzialania rozwijajace wrazliwos¢ kulturalng i spoteczng
uzytkownikow;

4)wspoltpracuje z bibliotekami miejskimi oraz instytucjami kulturalnymi dziatajagcymi
na terenie miasta.
3. Biblioteka wspotpracuje:
1)z uczniami poprzez:

a)zakup szczegolnie poszukiwanych ksigzek;

b)tworzenie aktywu bibliotecznego;

c)informowanie o aktywnosci czytelniczej;

d)udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze
literatury 1 ksztattowaniu nawykdéw czytelniczych;

e)umozliwienie korzystania z zasobow biblioteki.
2) z nauczycielami poprzez:

a) zakup literatury pedagogicznej i przedmiotu, poradnikdw metodycznych i czasopism
pedagogicznych;

b)organizowanie przedsigwzie¢ tematycznych podnoszacych czytelnictwo;

c)informowanie o zakupionych nowosciach;

d)przeprowadzanie lekcji bibliotecznych;

e)podejmowanie dziatan majacych na celu poprawe czytelnictwa;
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flumozliwienie korzystania z zasobow biblioteki.
3) z rodzicami poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece;

b)dziatania na rzecz podniesienia aktywnosci czytelniczej dzieci i mtodziezy;

c)udostepnianie dokumentéw prawa szkolnego oraz o§wiatowego.
4) z innymi bibliotekami i instytucjami poprzez:

a)lekcje biblioteczne i inne dziatania na rzecz podniesienia aktywnos$ci czytelniczej
dzieci i mtodziezy;

b)udziat w konkursach, wystawach, akcjach itp.;

c)wypozyczanie mi¢dzybiblioteczne zbiorow specjalnych.
4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczego6lnosci:

1) dbatos¢ o stan ksiegozbioru;

2) propagowanie 1 rozwijanie czytelnictwa wsrod uczniow;

3) wdrazanie uczniow do samodzielnego, aktywnego poszukiwania informacji, jej
oceny i uzytecznosci,

4) prowadzenie dokumentacji bibliotecznej.

Rozdzial VIII
Organizacja pracy Swietlicy
§33

1. W szkole dziata swietlica, ktorej dziatania okresla regulamin.
2. Swietlice prowadza wychowawcy $wietlicy oraz wyznaczeni przez dyrektora nauczyciele.
3. Swietlica dziata od poniedziatku do piatku (za wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy).
4. Swietlica prowadzi zajecia w grupach liczacych do 25 uczniow.
5. Przyjecie uczniow do $wietlicy odbywa si¢ na pisemny wniosek rodzicéw/opiekunow
zlozony w sekretariacie szkoty w kazdym roku szkolnym.
6. Czas pracy $wietlicy jest w kazdym roku szkolnym dostosowywany do potrzeb uczniéw
oraz do mozliwosci kadrowo-finansowych szkoty.
7. Swietlica zapewnia uczniom:

l)organizowanie pomocy w nauce, tworzenie warunkéw do samodzielnej pracy
umystowej uczniow;

2)organizowanie gier i zadan ruchowych oraz innych form rozwoju fizycznego;

3)wspoldziatanie z rodzicami 1 nauczycielami w przezwyciezaniu trudnos$ci

wychowawczych ucznidow;
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4)opieke w czasie nieobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych i w czasie wolnym od
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych.
8. Do zadan wychowawcy $wietlicy nalezy w szczegdlnos$ci:

1) organizowanie pomocy w nauce i tworzenie warunkéow do samodzielnej pracy
umystowej uczniow;

2) organizowanie gier 1 zadan ruchowych;

3)wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami w celu przezwyci¢zania trudnosci
wychowawczych ucznidow;

4)zapewnienie opieki uczniom nieuczgszczajagcym na nieobowigzkowe zajecia
edukacyjne;

S)prowadzenie dokumentacji swietlicowe;.

Rozdzial IX
Zakres zadan nauczycieli i innych pracownikow szkoly
§ 34
1. W szkole =zatrudnia si¢ nauczycieli oraz stosownie do potrzeb: nauczyciela
wspoélorganizujacego, asystenta nauczyciela, pomoc nauczyciela, specjalistow, a takze innych
pracownikow, w tym pracownikéw administracyjnych 1 obshugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikow, o ktorych mowa w
ust.1, okreslaja odrgbne przepisy.
3. Kwalifikacje nauczycieli, specjalistow 1 innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust.1, oraz
zasady ich wynagradzania okreslaja odrgbne przepisy.
4. Dyrektor szkoly tworzy stanowiska kierownicze oraz stanowiska wicedyrektorow szkoty,
zgodnie z odrebnymi przepisami.
§35

1. Nauczyciele wykonuja swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego statutu
oraz innych dokumentéw obowiazujacych w szkole.
2. Do zadan nauczyciela nalezy w szczego6lnosci:

1) realizacja podstawy programowej wraz z wymaganiami edukacyjnymi
dostosowanymi do potrzeb i mozliwos$ci ucznia;

2) realizacja programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

3) dbatos¢ o bezpieczenstwo ucznidw 1 higieniczne warunki nauki,

4) stosowanie w pracy metod zapewniajacych efektywna nauke i efektywny rozwoj
ucznidéw oraz stale doksztalcanie si¢ w tym zakresie;

5) wspolpraca z innymi nauczycielami i wychowawcami;

18



6) rzetelne petnienie dyzuréw zgodnie z odrgbnym regulaminem;

7) prowadzenie dokumentacji zaje¢ edukacyjnych zgodnie z odrgbnymi przepisami;

8) wspoltpraca z rodzicami/opiekunami, w tym pisemne odpowiadanie przez dziennik
na wiadomo$¢ od rodzica/opiekuna dziecka/ucznia w ciggu 3 dni roboczych od dnia jej
otrzymania.

3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie pracy wychowawczej w oparciu 0 program wychowawczo-
profilaktyczny szkotly i indywidualne potrzeby uczniow;

2) realizacja zadan wynikajacych z programu pracy wychowawczej;

3) prowadzenie zaj¢¢ w ramach godzin z wychowawcg zgodnie z potrzebami uczniow
danego oddziatu;

4) dbatos¢ o warunki efektywnego uczenia si¢ i rozwoju uczniow;

5) ksztattowanie postaw spolecznie pozytywnych, nawykow zdrowotnych wdrazanie
dzieci i uczniow do §wiadomego postgpowania zgodnie z przyjetymi normami prawnymi
oraz spotecznymi;

6) systematyczny kontakt z rodzicami/opiekunami dzieci/uczniow, udzielanie
rzetelnej informacji o postgpach i rozwoju dziecka/ucznia;

7) niezwtoczny kontakt z rodzicami/opiekunami dziecka/ucznia w przypadku absencji
trwajacej dtuzej niz 5 dni roboczych oraz w sytuacji nieobecnosci ucznia na pojedynczych
godzinach lekcyjnych;

8) usprawiedliwianie nieobecno$ci uczniow w ciggu 3 dni roboczych od dnia
otrzymania od rodzicéw/opiekunow usprawiedliwienia w formie pisemnej lub elektronicznej;

9) stwarzanie warunkéw do budowania dobrych relacji na linii uczen — nauczyciel —
rodzic/opiekun;

10) prowadzenie dokumentacji wychowawczej.

§ 36
1. W szkole zatrudnia si¢ ponadto: pedagoga/psychologa/pedagoga specjalnego/logopede,
ktorzy wykonujg swoje zadania wynikajace z przepisOw prawa, niniejszego statutu oraz innych
dokumentow obowigzujacych w szkole.
2. Do zadan pedagoga i psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb dzieci/uczniow oraz analizowanie przyczyn
niepowodzen szkolnych,;

2) okreslanie form i sposobdéw udzielania dzieciom/uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;
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3) organizowanie i udzielanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej
uczniom/dzieciom, rodzicom/opiekunom i nauczycielom;

4) podejmowanie dzialan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

5) wspieranie dzialan wychowawczych i1 opiekunczych nauczycieli wynikajacych z
programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

6) wspotdziatanie z instytucjami, organizacjami i stowarzyszeniami opiekunczo-
wychowawczymi;

7) dziatanie na rzecz organizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym
si¢ w trudnej sytuacji zyciowej;

8) uczestniczenie w procedurze Niebieskiej Karty.

3. Do zadan pedagoga specjalnego nalezy w szczegdlnos$ci:

1) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow/dzieci w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien
uczniéw/dzieci oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnos$ci w funkcjonowaniu
uczniow/dzieci, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia/dziecka i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty we wspolpracy z nauczycielami;

2) wspieranie nauczycieli w:

a) rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
uczniéw/dzieci, w tym barier i ograniczen, utrudniajacych funkcjonowanie ucznia/dziecka i
jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w  bezposredniej pracy z
uczniem/dzieckiem;

c) dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych ucznia/dziecka oraz jego mozliwosci psychofizycznych;

d) doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkow dydaktycznych do potrzeb uczniéw/dzieci;

3) rozwigzywanie probleméw dydaktycznych i wychowawczych uczniow/dzieci;

4) dokonywanie wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci |
mtodziezy objetych ksztatceniem specjalnym;

5) okreslanie niezbednych do nauki warunkow, sprzgtu specjalistycznego 1 §rodkow
dydaktycznych; w tym wykorzystujacych technologie informacyjno-komunikacyjne,
odpowiednich ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci

psychofizyczne ucznia/dziecka;
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6) udzielanie uczniom/dzieciom, rodzicom/opiekunom i nauczycielom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej;
7) prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych.
4. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnos$ci:
1) przeprowadzanie badan wstgpnych, w celu ustalenia stanu mowy dzieci/uczniow;
2) diagnozowanie logopedyczne oraz organizowanie pomocy logopedycznej;
3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci/uczniow, u

ktorych stwierdzono nieprawidlowosci w rozwoju mowy.

Rozdzial X
Ogolne zasady oceniania
§37
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagnigcia edukacyjne ucznia;
2) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programdw nauczania, ktére uwzgledniaja t¢ podstawe.
3. Ocenianie zachowania polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli
oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoOtzycia
spotecznego, norm etycznych i obowigzkow okre§lonych w niniejszym statucie.
§ 38

1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) biezace i1 systematyczne informowanie ucznia o poziomie jego osiggnigc

edukacyjnych, jego zachowaniu i postepach w tym zakresie;

2) udzielanie pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit

dobrze, nad czym i jak musi jeszcze pracowac;

3) pomoc uczniowi w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postgpéw w nauce i zachowaniu, do

samorozwoju;

5) dostarczenie rodzicom/opiekunom i nauczycielom informacji o postgpach,

trudnosciach i szczegdlnych uzdolnieniach ucznia;
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6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegoOlnych srodrocznych/rocznych/koncowych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustalenie kryteriow oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania;
3) ocenianie biezace, ustalanie §rodrocznych/rocznych/koncowych —ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych i zachowania;
4) ustalenie warunkow 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych/koncowych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej/koncowe;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
5) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom/opiekunom informacji o
postepach i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu;
6) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych.
Rozdzial XI
Szczegotowe warunki i sposéb oceniania wewnatrzszkolnego uczniow
§39
1. Nauczyciele na pierwszych zajeciach formutuja i zapoznajg uczniow z:
1) wymaganiami edukacyjnymi niezbgdnymi do otrzymania  poszczegdlnych
srddrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych;
2) warunkami 1 trybem uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej;
3) sposobami sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych.
2. Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny powinny uwzgledniac:
1) niezbedny do opanowania minimalny zakres wiedzy 1 umiejetnosci;
2) stopien rozumienia tresci wynikajacych z podstawy programowe;j;
3) stopien opanowania umiej¢tnosci stosowania wiedzy w praktyce;
4) stopien opanowania  umieje¢tno$ci  integrowania  wiedzy, rdéwniez
mig¢dzyprzedmiotowo;
5) stopien opanowania umiej¢tnosci organizacji pracy i wspolpracy;
6) stopien opanowania umiejetnosci i efekty pracy w oparciu o informacj¢ zwrotng oraz

naprowadzajaca.
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3. Wymagania edukacyjne na poszczegolne oceny powinny by¢ dostosowane do zdolnosci,
mozliwosci, zainteresowan oraz stanu psycho-fizycznego ucznia.

§ 40
Wychowawcy w pierwszym tygodniu zaje¢ zapoznaja uczniéw, a na pierwszym zebraniu
rodzicow/opiekunow, z:
1. warunkami, sposobem oraz kryteriami oceniania zachowania;
2. warunkami i trybem otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny zachowania.

§ 41
1. Nauczyciele przedmiotow 1 wychowawcy odnotowujg w dzienniku fakt zapoznania uczniow
1 rodzicow/opiekundéw z wymaganiami edukacyjnymi oraz zasadami oceniania.
2.Nauczyciele przedmiotéw przekazuja uczniom informacje o miejscu na stronie internetowe;j
szkoly, gdzie znajduja si¢ informacje wskazane w § 39.
3. Wychowawcy zapoznaja rodzicow/opiekundw na pierwszym zebraniu z miejscem na stronie
internetowej szkoly, gdzie znajduja si¢ informacje wskazane w § 39.
4. Rodzicom/opiekunom, nieobecnym na pierwszym zebraniu, wychowawcy przesylaja przez
dziennik wiadomos$¢ z linkiem do strony internetowej szkoty, na ktorej zamieszczone sg
informacje wymienione w § 39 i § 40. Odczytanie wiadomosci jest jednoznaczne z faktem
zapoznania si¢ z w/w informacjami.

§42
1. Oceng zachowania ucznia ustala si¢ w oparciu o nastepujace kryteria:

1) organizacja wlasnego procesu uczenia si¢ (np. planowanie pracy, wypracowanie
wlasnych metod uczenia si¢, umiej¢tnos¢ udzielania i korzystania z pomocy/wsparcia);

2) przynalezno$¢ do szkolnej wspolnoty (np. angazowanie si¢ w akcje organizowane w
szkole, znajomos¢ tradycji szkoly i jej symboli, szacunek do rowiesnikow i
pracownikow szkoty, dbato$¢ o komunikacj¢ z rowiesnikami i dorostymi oparta na
szacunku, respektowanie zasad wspolzycia spotecznego oraz norm etycznych);

3) dbatos¢ o zdrowie i bezpieczenstwo (postawa prozdrowotna, proekologiczna,
bezpieczne zachowania podczas lekcji, przerw, innych sytuacji szkolnych i
pozaszkolnych, np. wyj$¢, wycieczek);

4) przestrzeganie obowigzkow okreslonych w niniejszym statucie.

2. Rodzice/opiekunowie ucznia maja mozliwo$¢ ubiegania si¢ o uzyskanie wyzszej niz
przewidywana rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania, jezeli uczen spehit
nastepujace warunki:

1) systematycznie uczestniczyl w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych;
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2) nieobecnosci systematycznie usprawiedliwiat;

3) swoim zachowaniem nie stwarzat zagrozenia dla siebie i innych,

4) nie zostat ukarany karami ujetymi w niniejszym statucie.
3. W celu podwyzszenia przewidywanej rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
w ciggu 2 dni roboczych od poinformowania o ocenach przewidywanych,
rodzice/opiekunowie ucznia zwracajg si¢, za posrednictwem dziennika elektronicznego, z
wnioskiem do wychowawcy o podwyzszenie przewidywanej rocznej/koncowej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, pod warunkiem spetnienia przez ucznia warunkow ujetych w pkt.
2.
4. Wychowawca ponownie analizuje zebrane informacje o zachowaniu ucznia i utrzymuje lub
ustala wyzszg niz przewidywana roczna/koncowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.
5.Procedura podwyzszenia przewidywanej rocznej/koncowej oceny Klasyfikacyjnej
zachowania musi si¢ zakonczy¢ co najmniej 1 dzien roboczy przed terminem wystawiania ocen
rocznych/koncowych.
6.Dokumentacj¢ zwigzang z procedura podwyzszenia rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej
zachowania przechowuje wychowawca do konca roku szkolnego.
7.Rodzice/opiekunowie ucznia, maja prawo zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty ciggu 2
dni roboczych od zakonczenia zaje¢ dydaktycznych, jezeli uznaja, ze roczna/koncowa ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej

ustalania.

§ 43
1. Ocenianie biezace jest informacjg dla ucznia i jego rodzicoéw/opiekundéw 0 poziomie
osiggnie¢ edukacyjnych oraz postepach w tym zakresie.
2. W ramach oceniania biezacego uczen jest wspierany i informowany o postepach w procesie
rozwoju intelektualnego, fizycznego, spotecznego i emocjonalnego przez catly rok szkolny.
3. Ocenianie biezace realizowane jest za pomoca:

1) oceny stownej — odnoszenia si¢ do dziatan i osiggnig¢ ucznia oraz jego zachowania
oraz trudnos$ci w procesie uczenia si¢;

2) oceny wspierajagcej — odnoszenia si¢ do dziatan i1 osiagnie¢ ucznia w aspekcie
doceniania poprawnych rozwigzan oraz udzielania jemu pomocy oraz wsparcia W
poszukiwaniu powodoéw niepowodzen i niwelowaniu ich;

3) oceny ksztattujacej — wypracowywania warunkow wspierajacych efektywne uczenie

si¢ 1 pracg nad sobg ucznia oraz wspieraniu ucznia w planowaniu jego nauki.
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4. Wszystkie oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicow/opiekundw.

§ 44
1. W ramach oceniania biezgcego uczen dokumentuje swoj proces uczenia sie.
2. Dokumentacje wskazang w ust. 1 stanowig prace pisemne z odnotowanym przez
nauczyciela btedem i biezacg informacja dotyczaca postepéw w procesie uczenia sig.
3. Do konca danego roku szkolnego przechowywane przez nauczyciela sg: sprawdziany, prace
klasowe,  testy, prace  literackie,  arkusze  egzaminéow  prébnych,  testy
diagnozujace/sprawdzajace.
4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace uczniow, o ktorych mowa w ust. 3, sa udostepniane
na biezgco na terenie szkoty uczniowi i jego rodzicom/opiekunom.
5. Umozliwia si¢ uczniom wykonanie zdjgcia dokumentacji wymienionej w ust. 3 w celu
pokazania jej rodzicom/opiekunom.
6. Szczegotowy sposob udostepniania i przechowywania tej dokumentacji okresla nauczyciel
we wspolpracy z uczniami na pierwszych zajeciach w danym roku szkolnym.

§ 45
1. Oceny biezace oraz klasyfikacyjne sa uzasadniane ustnie lub pisemnie uczniom przez
nauczyciela zawsze przed ustaleniem oceny.
2. Na prosbe rodzica/opiekuna nauczyciel uzasadnia ocen¢ ustnie lub pisemnie za
posrednictwem dziennika.

§ 46
1. Na dwa tygodnie przed S$rodrocznym/rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady
pedagogicznej nauczyciele oraz wychowawca oddzialu informujg ucznia |1 jego
rodzicow/opiekunéw o przewidywanych dla niego $rodrocznych/rocznych/koncowych
ocenach klasyfikacyjnych z zajec edukacyjnych 1 przewidywanej
srodrocznej/rocznej/koncowej ocenie klasyfikacyjnej zachowania.
2. O przewidywanej negatywnej $rodrocznej/rocznej/koncowej ocenie klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych i przewidywanej S$rodrocznej/rocznej/koncowej ocenie Klasyfikacyjnej
zachowania nalezy poinformowa¢ na trzy tygodnie przed $rodrocznym/rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej.
3. Informacjg, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, przekazuje si¢ rodzicom/opiekunom ucznidéw za

posrednictwem dziennika.
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§ 47
1. Srédroczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz $rodroczna ocene
klasyfikacyjna zachowania ustala si¢ na tydzien przed s$rodrocznym klasyfikacyjnym
zebraniem rady pedagogiczne;j.

2. Roczne/koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng/koncowsg ocene

klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem

rady pedagogicznej.

3. Informacjg, o ktérej mowa w ust. 1 i 2, przekazuje si¢ rodzicom/opiekunom uczniéw za

posrednictwem dziennika.

§ 48
1. Oceng klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych ustala nauczyciel.

2. Ustalenie $rodrocznej/rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania odbywa si¢ przy

wspoOlpracy nauczyciela z uczniem 1 opiera si¢ na: ocenie wychowawcy, samoocenie ucznia

oraz otrzymanych od pozostatych nauczycieli i uczniow danego oddzialu informacjach
zwrotnych dotyczacych zachowania ocenianego ucznia.

3. Srédroczne/roczne/koncowe oceny klasyfikacyjne z zajeé edukacyjnych oraz

srédroczna/roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania sg ustalane wedlug skali

okreslonej we wilasciwych przepisach, a w klasach I-III szkoly podstawowej sa to oceny
opisowe.
§49

1. Ustalona S$rédroczna/roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ niZsza niz ocena
przewidywana, o ktorej mowa w § 46.

2. Uczen ma prawo ubiegac si¢ o oceng o jeden stopien wyzszg od przewidywanej, spetniajac
nastepujgce warunki:

1) by¢ obecnym na wszystkich formach sprawdzajacych wiedze i umiejgtnosci lub
zaliczy¢ je w okreslonym przez nauczyciela terminie;

2) mie¢ przynajmniej 90% frekwencji z danego przedmiotu (ewentualne nieobecnosci
musza by¢ usprawiedliwione);

3) przynajmniej potowa ocen biezacych musi by¢ taka, o jaka ubiega si¢ uczen.

3. W celu podwyzszenia przewidywane]j rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej, w ciggu 2 dni
roboczych od poinformowania o ocenach przewidywanych, rodzice/opiekunowie ucznia zwracaja
sie, za poérednictwem dziennika elektronicznego, z wnioskiem do nauczyciela przedmiotu o
podwyzszenie przewidywanej rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, pod

warunkiem spelnienia przez ucznia warunkoéw ujetych w pkt. 2.
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4. Nauczyciel po otrzymaniu wniosku, sprawdza spetnianie przez ucznia warunkow umozliwiajacych
podwyzszenie przewidywanej rocznej/koncowej oceny i kolejnego dnia roboczego udziela
rodzicom/opiekunom odpowiedzi odmownej albo zleca wykonanie zadan i okresla termin ich
wykonania.

5. Rodzice/opiekunowie ucznia, ktory uzyskat odmowe podwyzszenia przewidywanej
rocznej/koncowej oceny, maja prawo tego samego dnia zwroci¢ si¢ z prosba o umozliwienie
podwyzszania oceny do dyrektora szkoty, ktory rozpoznaje sprawe w ciggu 2 dni roboczych.

6. Procedura podwyzszenia przewidywanej rocznej/koncowej oceny musi si¢ zakonczy¢ co najmnie;j
1 dzien roboczy przed terminem wystawiania ocen rocznych/koncowych.

7. Dokumentacje zwigzang z procedurg podwyzszenia rocznej/koncowej oceny przechowuje
nauczyciel do konca roku szkolnego.

§ 50
1. Dyrektor na wniosek/prosbg rodzica/opiekuna zwalnia ucznia z realizacji niektorych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w
uczeniu si¢, niepelnosprawno$¢ lub zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
na wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okre§lonych odrgbnymi przepisami.
2.Jezeli okres zwolnienia ucznia z przedmiotu uniemozliwia  wystawienie
srédrocznej/rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
wpisuje si¢ ,,zwolniony”/,,zwolniona”.
Rozdzial XII
Ocenianie i promowanie w klasach I - 111
§ 51

1. Zasady oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych i zachowania klas I — 111. W procesie oceniania
stosuje sie:

1) oceng¢ biezaca z elementami oceniania ksztattujacego;

2) oceng biezaca sumujacg wyrazong cyfra;

3) oceng §rddroczng 1 roczng w formie opisowe;.
2. Ocena biezaca ma charakter ciagly, odbywa si¢ podczas wielokierunkowej dziatalno$ci
ucznia, informuje ucznia i jego rodzicow/opiekunéw 0 zachowaniu oraz o stopniu opanowania
umiejetnosci kluczowych z zakresu edukacji wezesnoszkolne;.
3.0cenianie ma na celu monitorowanie osiggnie¢ ucznia, wskazywanie tego co uczen robi
dobrze, wie, umie i potrafi oraz informowaniu jak moze poprawi¢ poziom uzyskiwanych
wiadomosci 1 umiejetnosci.

4. Ustala si¢ nastepujace oceny biezace:
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1) wyrazone cyfrg w skali od 1 do 6, dopuszcza si¢ stosowanie pluséw i minusow;

2) punkty;
3) forme opisowa;

4) symbole graficzne.

5. W ocenianiu biezgcym 1 $rédrocznym/rocznym wprowadza si¢ nastepujgce poziomy i

odpowiednio do nich kryteria:

ocena Poziom osiagnie¢ Kryteria
Komentarz stowny
Rozszerzony Uczen w 100% opanowat tresci podstawy programowej
6 Znakomicie! Brawo! zawarte w programie nauczania klasy. Wykazuje si¢
Posiadasz ~ uzdolnienia i samodzielno$cig myslenia, zapewniajaca wykorzystanie
rozwijasz je. Naleza Ci sig wiadomosci w nowych dziataniach praktycznych.
gratulacje!
WysokKi Uczen posiada wiedze pozwalajacg na wykorzystanie jej
5 Bardzo dobrze pracujesz. w sytuacjach praktycznych, sprawnie korzysta z
Robisz w szybkim tempie duze dostepnych zrodet informacji, rozwigzuje problemy i
postepy. Tak trzymayj! zadania postugujac si¢ nabytymi umieje¢tnosciami.
Osiggasz doskonate wyniki.
Sredni Uczen posiada wiedz¢ 1 umieje¢tnosci pozwalajace na
4 Ladnie. Dobrze pracujesz, ale samodzielne rozwigzywanie typowych zadan, a
stac¢ ci¢ na wigcej. Wtoz wiecej trudniejsze rozwigzuje pod kierunkiem nauczyciela.
wysitku w  podejmowane Poprawnie rozumuje w kategoriach przyczynowo-
prace, co umozliwi ci osiggac skutkowych.
lepsze wyniki.
Podstawowy Uczen posiada wiedzg¢ 1 umiejetnosci niezbgdne na danym
3 Staraj si¢! Pracujesz, ale 1 na wyzszych etapach ksztalcenia, pozwalajace na

osiggasz stabe wyniki.

Pocéwicz!

rozumienie podstawowych zagadniefi, potrafi wykonac
proste zadania pod kierunkiem nauczyciela, wyrywkowo

stosuje wiedz¢ w typowych sytuacjach.
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Niski

Zbyt malo pracujesz

1 0siggasz bardzo stabe wyniki.
W16z duzo wysitku, badz
aktywniejszy, skorzystaj z
pomocy nauczyciela i

rodzicow.

Uczen posiada minimalng wiedze¢ 1 umiejgtnosci
pozwalajace na wykonanie przy pomocy nauczyciela
prostych  polecen = wymagajacych  zastosowania

podstawowych umiejetnosci.

Niewystarczajacy

Nie udato si¢. Nie poradzites$
sobie. Osiagasz
niezadowalajace rezultaty.
Spotkalo ci¢ niepowodzenie.
Pokonasz to, ale czeka ci¢

duzo systematycznej pracy

wspolnie z nauczycielem

i rodzicami.

Nie zostaly spelione kryteria wymagan edukacyjnych
niezbednych do uczenia si¢

1 opanowania podstawowych umiej¢tnosci, poziom
edukacyjny ucznia uniemozliwia w sposob prawidlowy
kontynuowanie nauki, uczen nawet przy pomocy
nauczyciela nie wykazat aktywno$ci, nie brat udziatu w
zajeciach. Uczniowi stworzono szans¢ uzupetnienia

brakoéw poprzez uczestnictwo w zajeciach w ramach ppp.

6. Prace pisemne - sprawdziany wiadomosci uczniéow klas I - Ill oceniane sg wedlug

nastepujacej skali:

1) 97%-100% - celujacy

2) 87%- 96% - bardzo dobry

3) 75% - 86% - dobry

4) 50% - 74% - dostateczny

5) 30% - 49% - dopuszczajacy
6) 0% - 29% - niedostateczny

1. Na podstawie monitorowanego poziomu wiedzy 1 umiejetnosci, obserwowanych postgpach

oraz ocen cyfrowych nauczyciel sporzadza ocen¢ opisowa z uwzglgdnieniem poziomow

zawartych w § 51 ust.5.

2. Ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom i postepy opanowania

wiadomosci 0raz umiejg¢tnosci

w odniesieniu do podstawy programowej edukacji

wczesnoszkolnej 1 obowigzujagcego programu nauczania. Zawiera wskazania zwigzane z
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potrzebami rozwojowymi i1 edukacyjnymi oraz potrzebe przezwyci¢zenia trudnosci w nauce
lub rozwijania uzdolnien.
3. Sposoby i formy sprawdzania wiedzy 1 umiejgtnosci uczniow:

1) wypowiedzi ustne : wyglaszanie tekstow z pamieci, udziat w dyskusji,
argumentowanie i wnioskowanie;

2) prace pisemne w klasie: kartkowki ( mate partie materiatu), sprawdziany z szerszego
zakresu, dyktanda ( pisanie z pamigci, ze stuchu, pisanie z komentowaniem), teksty réznego
typu (otwarty, wyboru, problemowy, zadaniowy, jezyk obcy: m.in. zadania do odstuchu),
¢wiczenia, zadania;

3) prace domowe;

4) aktywno$¢ na lekcji: praca samodzielna, praca w grupie ( organizacja pracy,
komunikacja w grupie zaangazowanie, sposob prezentacji, efekty pracy), inne formy
aktywnos$ci ( gry dydaktyczne, doswiadczenia praktyczne, praca z tekstem, prezentacja
wiasnych umiejetnosci, projekty edukacyjne);

5) udziat w konkursach szkolnych i pozaszkolnych — ocena celujaca.

4. Przy ustalaniu oceny z techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego nalezy w
szczegolnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z
obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych przedmiotow.

5.Uczen ma prawo do poprawy oceny sumujgcej na wyzsza na zasadach okreslonych przez
nauczyciela.

6. Czestotliwo$¢ oceniania biezacego:

1) kazdego dnia stosowanie elementéw oceniania ksztaltujacego z informacjg zwrotna,
wyrazong ustnie badz pisemnie w zeszycie/¢wiczeniu itp. ucznia,

2) miesigczne lub kwartalne podsumowanie umiejetnosci i wiadomosci,

3) cykliczne diagnozowanie umiejetnosci.

7.0 terminie oceniania sumujacego nalezy informowac uczniéw 1 rodzicow/opiekundéw
poprzez wpis w dzienniku.
8.Sprawdzian 1 test nalezy poprzedzi¢ zajeciami powtdrzeniowymi i doskonalgcymi
diagnozowang umiej¢tnos¢.
9. Nauczyciel zobowigzany jest odda¢ kartkowki w ciagu 7 dni, a testy i sprawdziany w ciaggu
14 dni od dnia ich napisania przez uczniéw.

§53
1. Zachowanie ucznia jest monitorowanie na biezaco podczas jego szkolnej aktywnosci.

Wychowawca odnotowuje postawy ucznia w dzienniku w nastepujacy sposob:
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WZ (wzorowe)
BDB (bardzo dobre)
DB (dobre)
POP (poprawne)
NDP (nieodpowiednie)
NG (haganne)
2. Ocena zachowania ma form¢ opisowa.
3. Na ocene¢ zachowania nie maja wptywu oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.
4.Zgodnie z przepisami prawa na I etapie edukacyjnym nie ustala si¢ specjalnego trybu
ustalania oceny zachowania. Jednakze przyjmuje si¢, ze ocen¢ opisowa zachowania ustala
wychowawca klasy, uwzgledniajac:
1) poziom spetniania obszaréw zachowania okreslonych prawem o§wiatowym,;
2) opini¢ cztonkow rady pedagogicznej;
3) opini¢ ucznidéw danej klasy 1 jesli to mozliwe samooceng¢ ucznia.
5. Ustalona przez wychowawce ocena jest ostateczna.
6. Ocena zachowania polega na podsumowaniu zachowania ucznia w danym okresie i ustaleniu
srédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania z uwzglednieniem nastepujacych
obszarow:
1) stosunek do obowigzkow szkolnych;
2) postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci klasowej i szkolnej;
3) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych;
4) kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;
5) przestrzeganie ustalonych norm zachowania w klasie i szkole;
6) okazywanie szacunku dorostym i relacje z rowiesnikami;
7) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej, tradycje i honor szkoty.

7. Przy ustaleniu oceny =zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
lub deficyty rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub deficytow
rozwojowych na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

§ 54

1. Promocje do klasy programowo wyzszej otrzymuje kazdy uczen klasy I - 111, jednak rada

pedagogiczna w wyjatkowych przypadkach, moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez

ucznia:
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1)na wniosek wychowawcy klasy i po zasiegnigciu opinii rodzicoéw/opiekunow;

2)na wniosek rodzicow/opiekundéw po zasiegnieciu opinii wychowawcy klasy.
2. Po uzyskaniu zgody rodzicow/opiekunéw, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o
promowaniu ucznia klasy I i II do klasy programowo wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego.
3. W szczeg6lnych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ w stosunku do ucznia,
posiadajacego orzeczenie o ksztatceniu specjalnym, o wydtuzeniu I etapu edukacyjnego o
jeden rok w oparciu o przepisy prawa.

Rozdziat XIII
Ocenianie i promowanie w klasach 1V- VIII
§55

1. Zasady oceniania osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania w klasach IV — VIII. W procesie
oceniania stosuje si¢:

1) ocene biezaca z elementami oceniania ksztattujacego;

2) ocene biezaca sumujacg wyrazong cyfra lub wynikiem procentowym;

3) oceng §rédroczng, roczng lub koncowa w formie cyfrowe;.
2. Ocena biezaca ma charakter ciagly, odbywa si¢ podczas wielokierunkowej dziatalno$ci
ucznia, informuje ucznia i jego rodzicow/opiekunéw 0 zachowaniu oraz o stopniu opanowania
umiejetnosci kluczowych z zakresu podstawy programowe;.
3. Ocenianie biezace ma na celu monitorowanie osiggni¢¢ ucznia, wskazywanie tego co uczen
robi dobrze, wie, umie oraz informowaniu, jak moze poprawi¢ poziom uzyskiwanych
wiadomosci, umiejetnosci 1 zachowania.
4. Sposoby i formy sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw:

1)odpowiedzi ustne z trzech ostatnich tematow Systematycznie w ciggu catego roku
szkolnego;

2)kartkowki bez zapowiedzi z 3 ostatnich lekcji lub z pracy domowej,

3)prace klasowe, sprawdziany, testy, prace literackie zapowiedziane z tygodniowym
wyprzedzeniem (obowigzuje wpis do dziennika elektronicznego):

a)w klasach 1V —VI dwie w tygodniu;
b)w klasach VII -Vl trzy w tygodniu.

4) inne formy sprawdzajace wiedze i umiejetnosci wynikajace ze specyfiki przedmiotu.
5. Kontrolowanie i ocenianie sg prowadzone systematycznie i rownomiernie roztozone na caty
okres.
6. Nauczyciel zobowigzany jest odda¢ kartkéwki w ciagu 7 dni, a testy, sprawdziany, prace

klasowe i prace literackie w ciggu 14 dni od dnia ich napisania przez uczniow.
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§ 56
1. Oceny biezace uczniow klas IV-VIII ustala si¢ wedtug ponizszej skali, dopuszcza si¢
stawianie pluséw 1 minusow:
1) celujacy - 6
2) bardzo dobry - 5
3) dobry - 4
4) dostateczny - 3
5) dopuszczajacy - 2
6) niedostateczny - 1
2. Dopuszcza si¢ zapis w dzienniku liczby punktéw oraz wyniku procentowego uzyskanych z
testow 1 sprawdzianow
3. Oceny uczniow ustala si¢ wg nastepujacej skali:
1) 100% - celujacy
2) 99 — 90% - bardzo dobry
3) 89 — 75% - dobry
4) 74 — 55% - dostateczny
5) 54 — 35% - dopuszczajacy
6) 34 — 0% - niedostateczny

4. Ocena klasyfikacyjna $rodroczna/roczna/koncowa, poczawszy od klasy IV, polega na
podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym
planie nauczania oraz ustaleniu $rédrocznych/rocznych/koncowych ocen klasyfikacyjnych z
zaje¢ edukacyjnych i srodrocznej/rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania wedlug
przyjetej skali.
5. Przy ustalaniu oceny z techniki, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego nalezy w
szczegblnosci bra¢ pod uwagg przygotowanie, zaangazowanie, wysitek wktadany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkow wynikajacych ze specyfiki tych zajec.
6. Z pozostalych przedmiotow ocenia si¢ wiedzg i jej przyrost oraz umiej¢tnosci ucznia.
7. Srédroczne/roczne/koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII
ustala si¢ W stopniach wedtug skali:

1) celujacy - 6

2) bardzo dobry - 5

2) dobry - 4

3) dostateczny - 3
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5) dopuszczajacy - 2

6) niedostateczny — 1
8. Ustala si¢ nastgpujace  ogdlne kryteria $rodrocznych/rocznych/koncowych ocen
klasyfikacyjnych:

1) oceng celujaca otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiedze 1 umiejetnosci w pelnym zakresie programu nauczania z zajec
edukacyjnych w danym okresie, samodzielnie i tworczo rozwija wtasne uzdolnienia;
b) biegle postuguje si¢ zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemow teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe;
C) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych
przynajmniej na szczeblu miejskim (warunek ,,c”” nie musi by¢ spetniony);

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat w wysokim stopniu zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony przez podstawe
programowg i program nauczania w danej klasie;
b) sprawnie i samodzielnie postuguje si¢ zdobytymi wiadomos$ciami, rozwigzuje problemy
teoretyczne i praktyczne objete programem nauczania;
C) bez pomocy nauczyciela potrafi zastosowa¢ zdobyta wiedz¢ do rozwigzania zadah i
problemoéw w praktyce;

3) oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal wiadomosci i umiej¢tnosci w zakresie pozwalajgcym zrozumienie wigkszosSci
tresci poszczegolnych elementow wiedzy z danego przedmiotu;
b) wykazuje si¢ samodzielnym mysleniem w rozwigzywaniu typowych zadan teoretycznych
lub praktycznych i odpowiednio stosuje zdobyte wiadomosci;

4) oceng dostateczng otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowal podstawowe tresci 1 umiej¢tnosci okreslone przez podstawe programowa i
program nauczania w zakresie umozliwiajacym postepy w dalszym uczeniu si¢ tego
przedmiotu;
b) rozwigzuje typowe zadania o Srednim stopniu trudno$ci, czasem przy pomocy nauczyciela;

5) ocene dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:
a) w ograniczonym zakresie opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone
przez podstawg programowa, braki nie przekreslaja mozliwosci opanowania przez ucznia
elementarnej wiedzy i umiejetnosci z danego przedmiotu w trakcie dalszej nauki;
b) rozwigzuje, czesto przy pomocy nauczyciela, zadania typowe o niewielkim stopniu

trudnosci;
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6) oceng niedostateczng otrzymuje uczen, ktory nie spetnit warunkéw umozliwiajacych
otrzymanie oceny dopuszczajace;.
9. Nieprzygotowanie do zaje¢ uczen zglasza na poczatku lekcji. Nauczyciel odnotowuje w
dzienniku "np". Wielokrotne, powtarzajace si¢ nieprzygotowanie do zaje¢ ma wpltyw na ocene
srodroczng /roczna/koncows.
10. Brak zadania domowego uczen zglasza na poczatku lekcji. Nauczyciel odnotuje w
dzienniku "bz" lub prosi ucznia o wykonanie zadania na tablicy/kartce, za co uczen otrzymuje
oceng. Wielokrotne, powtarzajace si¢ braki zadan domowych maja wplyw na oceng
srodroczng/ roczna/koncows.
11. Uczen ma prawo do poprawy kazdej oceny z pracy pisemnej (poza kartkowka, zadaniem
domowym).
12. Poprawa prac pisemnych jest dobrowolna i musi si¢ odby¢ w uméwionym z nauczycielem
terminie (najpdzniej w czasie dwoch tygodni od oddania ocenionych prac), w uzasadnionych
przypadkach nauczyciel moze wydtuzy¢ czas poprawy pracy.
13. Poprawe pracy pisemnej mozna pisac tylko raz.
14.Uczen unikajacy sprawdzianow, testow, prac klasowych bedzie kontrolowany bez
zapowiedzi i w formie wybranej przez nauczyciela.
15. Uczen, ktory jest nieobecny na sprawdzianie z powodu dluzszej nieobecnosci, powinien go
napisaé¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do szkoty. Jesli uczen nie napisze sprawdzianu
w okreslonym terminie, nauczyciel ma prawo przeprowadzi¢ prac¢ pisemng dla niego na
pierwszej lekcji po uptywie uzgodnionego terminu.

16. Uczniowi, nieobecnemu w czasie sprawdzianu, nauczyciel wpisuje do dziennika symbol
,hb”, co jest dla niego i1 rodzica/opiekuna informacja o koniecznos$ci napisania zaleglej pracy.
§57
1. Ocenianie zachowania ucznia w klasach IV — VIII polega na rozpoznaniu przez
wychowawce, nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspoélzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkdéw ucznia okreslonych w niniejszym

statucie oraz regulaminach obowiazujacych w szkole.
2. Klasyfikacja $rodroczna/roczna/koncowa w Klasach 1V-VIIlI polega na okresowym
podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
srodrocznej/rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
3. Srodroczna/roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdInosci:
1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;
2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;
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3) dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wilasne oraz innych oséb;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym.
4. Srédroczna/roczna/koncowa oceng klasyfikacyjna zachowania, poczawszy od klasy IV,
ustala si¢ wedtug skali:

1) wzorowe

2) bardzo dobre

3) dobre

4) poprawne

5) nieodpowiednie

6) naganne
5. Przy ustaleniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.
6. Radapedagogiczna moze podja¢ uchwate o niepromowaniu do klasy programowo wyzszej
lub nieukonczeniu szkoty przez ucznia, ktéremu w danej szkole co najmniej dwa razy z rzgdu
ustalono naganng roczng oceng klasyfikacyjng zachowania.
7. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajec¢
edukacyjnych, na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub na ukonczenie szkoty z
zastrzezeniem ust. 6.

§ 58

1.Tryb ustalania oceny klasyfikacyjnej zachowania:

1) wyj$ciowa oceng klasyfikacyjna zachowania jest ocena dobra;

2) oceng ustala wychowawca klasy, uwzgledniajac:
a) poziom spetniania kryteridéw szczegdtowych na poszczegdlne oceny;
b) samooceng ucznia;
¢) oceng uczniow danej klasy;
d) oceng zespotu uczacego w danej klasie;

e) opini¢ rady pedagogicznej.
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2.Ustalona przez wychowawce klasy s$rodroczna/roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania jest ostateczna.
§59
1.Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej
zachowania:
1) uczen i jego rodzice/opiekunowie mogg zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jesli
uznaja, ze roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg by¢ zgloszone
w terminie 2 dni po zakonczeniu zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych;
2) w przypadku stwierdzenia, ze roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora ustala
roczng/koncowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig glosow, w przypadku rownej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego
komisji.
2.W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji;
2) wychowawca klasy;
3 )wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne w danej
klasie;
4) pedagog;
5) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
6) przedstawiciel rady rodzicow.
3. Ustalona przez komisje roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢
nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
4. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
5. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
§ 60
Ocenianie zachowania kryteria szczegdlowe:
1. Oceng wzorowg otrzymuje uczen, ktory:
1) wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania dla innych uczniéw w szkole 1 srodowisku;
2) na tle klasy wyrodznia si¢ kulturg osobistg wobec wszystkich pracownikow szkoty,
uczniéw, a takze w swoim otoczeniu i prezentuje taka postawe na wszystkich

zajeciach organizowanych przez szkole;
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3) wykazuje duzg inicjatywe¢ w pracy na rzecz klasy, szkoty i sSrodowiska;

4) reprezentuje szkote w konkursach, uroczystosciach i innych okoliczno$ciowych
wydarzeniach na terenie miasta;

5) nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowymi i przepisami niniejszego
statutu,

6) jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu obowigzkéw powierzonych mu przez
nauczycieli;

7) systematycznie ipunktualnie ucz¢szcza do szkoty i ma usprawiedliwione wszystkie
nieobecnosci W terminie;

8) dazy do rozwijania wilasnych zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ mozliwosSci
stwarzanych przez szkole;

9) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz innych osob;

10) dba o zdrowie i higien¢ swoja, innych oraz otoczenia;

11) nie ulega natogom,;

12) nie uzywa nigdy wulgarnego stownictwa;

13) 1) jest tworczy, kreatywny i aktywny.

2. Oceng bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

8)
9)

bardzo dobrze spetnia wszystkie szkolne wymagania i jest systematyczny w nauce;

na tle klasy wyroznia si¢ kulturg osobista wobec wszystkich pracownikow szkoty i
ucznidow na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote;

chetnie bierze udziat w pracach na rzecz szkoty, klasy i srodowiska;

nosi stroje i ubiory zgodnie z normami obyczajowymi i przepisami niniejszego statutu;
doktadnie spetnia wszystkie funkcje i wywigzuje si¢ z zadan powierzonych mu przez
nauczycieli;

systematycznie i punktualnie uczgszcza do szkoty i nieobecnosci ma usprawiedliwione
w terminie;

szanuje podreczniki, mienie szkolne 1 spoteczne oraz mienie kolegow;

chetnie dba o zdrowie i higiene swoja, innych i otoczenia;

nie ulega natogom,;

10) nie uzywa wulgarnego stownictwa.

3. Oceng dobrg otrzymuje uczen, ktory:

1)
2)
3)

dobrze wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia zgodnie z niniejszym statutem;
cechuje go kultura osobista i kultura zachowania wobec 0so6b dorostych i kolegow;

pracuje w szkole na miarg swoich mozliwos$ci i warunkow;
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4) szanuje podrg¢czniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegdw;

5) przestrzega zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego otoczenia;

6) systematycznie i punktualnie uczgszcza do szkoty, nicobecnosci ma usprawiedliwione
w terminie;

7) nie ulega natogom;

8) nie prowokuje ktotni, konfliktow i bojek;

9) nie zngca si¢ fizycznie lub psychicznie nad innymi osobami;

10) wskazuje che¢ wspotpracy z wychowawca;

11) dba o kulturalne stownictwo.

4. Oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

1) poprawnie wywigzuje si¢ z obowigzkdw ucznia zgodnie z niniejszym statutem;

2) na ogot pracuje na miarg swoich mozliwosci i warunkow;

3) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow;

4) stara si¢ przestrzegac¢ zasad zdrowia, higieny i estetyki osobistej oraz najblizszego
otoczenia;

5) w miarg systematycznie i punktualnie uczgszcza do szkoty i nieobecnosci ma

usprawiedliwione w terminie;

6) nie ulega nalogom i nie namawia do nich kolegow;

7) nie przejawia form agresywnego zachowania;

8) wykazuje che¢¢ wspolpracy z wychowawca.

5. Oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

1) nie wywigzuje si¢ z obowigzkéw ucznia zgodnie z niniejszym statutem;

2) ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty;

3) zneca si¢ fizycznie lub psychicznie nad innymi osobami;

4) nie przestrzega zasad czystosci, higieny, estetyki osobistej i otoczenia;

5) nie nosi stroju galowego i nie respektuje zasad wilasciwego zachowania na
uroczystosciach i imprezach organizowanych przez szkole;

6) niesystematycznie i niepunktualnie uczeszcza do szkoly, jego nieobecnosci nie sg
usprawiedliwione;

7) nie pracuje na miarg swoich mozliwosci i warunkow;

8) nie wykazuje checi wspolpracy z wychowawcg;

9) wdaje sie w bojki, czgsto prowokuje ktotnie i konflikty;

10) niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow;

11) stosuje szantaz lub zastraszanie, ulega nalogom i namawia do tego innych.
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6. Oceng naganng otrzymuje uczen, ktory:
1) ze wzgledu na swoje zachowania stanowi zagrozenie dla otoczenia;
2) bierze udzial w napadach, bojkach, kradziezach;
3) zngca sig¢ fizycznie lub psychicznie nad innymi;
4) dewastuje mienie szkolne i spoteczne;
5) stosuje szantaz, wytudzanie, zastraszanie;
6) w potroczu ma wiecej niz 30% godzin nieusprawiedliwionych nieobecnosci;
7) dziala w nieformalnych grupach, takich jak: bandy mtodziezowe, gangi, sekty;
8) nie wykazuje poprawy mimo zastosowanych przez szkote srodkow zaradczych.
Rozdzial X1V
Egzamin klasyfikacyjny, sprawdzajacy i poprawkowy
§ 61

1. Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej/rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej niecobecnosci lub na
wniosek jego rodzicow/opiekundéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢é zgode na egzamin
klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrgbnych przepisow indywidualny tok nauki,
2) spetniajacy obowiazek szkolny poza szkots.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 4 p. 2, nie
obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: technika, plastyka, muzyka i wychowanie
fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktorym mowa w ust. 4. p. 2, zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny, nie ustala si¢
oceny zachowania.

7. Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, techniki, muzyki, informatyki/informatyki i wychowania

fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan praktycznych.
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9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin uzgadnia si¢ z uczniem i
jego rodzicami/opiekunami.
10. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktorym mowa w ust. 2, 3, i 4 p. 1, przeprowadza
nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez dyrektora szkoty,
nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 p. 2, przeprowadza komisja
powotana przez dyrektora szkoly, ktéry zezwolitl na spelnienie przez ucznia obowigzku
szkolnego poza szkola. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo inny nauczyciel przez niego wyznaczony - jako przewodniczacy

komisji;
2) nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie
nauczania dla odpowiedniej klasy.

12. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 4 p. 2, oraz jego
rodzicami/opiekunami liczbg zaje¢ edukacyjnych, z ktoérych uczen moze zdawaé egzaminy w
ciggu jednego dnia.
13. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni, w charakterze obserwatorow,
rodzice/opiekunowie ucznia.
14. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy w
szczegoblnosci, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
15. Do protokotu, dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezla informacje o wypowiedziach
ucznia.
16. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze do niego przystapi¢ w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.
17. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem
18. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna’koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 62 i § 64 ust. 1.
19. Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest

ostateczna, z zastrzezeniem § 62.
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20. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowana” / , nieklasyfikowany”.
§ 62
1. Egzamin sprawdzajacy przeprowadza si¢ w przypadku stwierdzenia, ze roczna/koncowa
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej
oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:
1) w przypadku rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
przeprowadza sprawdzian wiadomosci 1 umieje¢tnosci ucznia, w formie pisemnej i
ustnej oraz ustala roczna/koncowa oceng klasyfikacyjna z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) w przypadku rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania ustala
roczng/koncowa ocen¢ klasyfikacyjng zachowania w drodze glosowania zwykla
wiekszoscig glosow, w przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos
przewodniczacego komisji.
2. Sprawdzian, o ktorym mowa w ust. 1, przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. pkt 1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢
z uczniem i jego rodzicami/opiekunami.
3. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) dyrektor szkoty albo wicedyrektor jako przewodniczacy komisji;
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
C) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu prowadzacy takie same zajgcia
edukacyjne;
2) w przypadku rocznej/koncowej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) dyrektor szkoty albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji;
b) wychowawca klasy;
c¢) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie;
d) pedagog zatrudniony w szkole;
e) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego;
f) przedstawiciel rady rodzicow.
4. Nauczyciel, o ktérym w ust. 3 p.1 b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracach komisji
na wilasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor

szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
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powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem

tej szkoty.

5.Ustalona przez komisje¢ roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz

roczna/koncowa ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej

oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu

poprawkowego, z zastrzezeniem § 63 ust. 1.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot, ktory stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

7. Do protokotu, dotgcza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wypowiedziach

ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

§ 63

1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ poczawszy od klasy IV. Uczen, ktory w wyniku

klasyfikacji rocznej/koncowej uzyskal oceng niedostateczng z jednego albo dwoch

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawa¢ egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z cze$ci pisemnej oraz ustnej, z wyjatkiem egzaminu z

plastyki, muzyki, techniki, informatyki, informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktoérych

egzamin ma przede wszystkim form¢ zaje¢ praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakofczenia rocznych

zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim

tygodniu ferii letnich, ale nie pdzniej niz 5 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;j.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad

komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo wicedyrektor - jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne - czlonek
komisji.

5. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor

szkoly powoluje jako osobg egzaminujaca innego nauczyciela prowadzacego takie same
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zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie nauczyciela z innej szkoty nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.
6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, ktory stanowi
zatacznik do arkusza ocen ucznia.
7. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwi¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia.
8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu, moze przystapic
do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie poézniej niz do
konca wrzes$nia.
9. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej i powtarza klaseg.
10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, rada pedagogiczna moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem, ze
te zajecia sg zgodnie ze szkolnym planem nauczania realizowane w klasie programowo
WYyZSzej.
11.W szczeg6lnych przypadkach rada pedagogiczna moze postanowi¢ w stosunku do ucznia
posiadajacego orzeczenie o ksztalceniu specjalnym o wydtuzeniu II etapu edukacyjnego o dwa
lata w oparciu o przepisy prawa.

§ 64

1. Uczen, poczawszy od klasy IV, jest promowany do klasy programowo wyzszej, jezeli ze
wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania,
uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 57
ust. 61§ 63 ust. 9.
2. Poczawszy od klasy IV, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej, uzyskal z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo
dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocj¢ z wyrdznieniem do klasy programowo wyzsze;.
3. Uczniowi, ktory uczeszcezat na dodatkowe zajecia edukacyjne lub religie/etyke, do $redniej
ocen wlicza si¢ takze oceny roczne/koncowe uzyskane z tych zajec.
4. Laureaci konkursoOw przedmiotowych o zasiggu wojewodzkim i ponadwojewodzkim
otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujaca roczng oceng klasyfikacyjng. Uczen, ktory
tytut laureata konkursu przedmiotowego, o podanym wyzej zasiegu, uzyskat po ustaleniu albo
uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zajec¢ celujaca
koncowa oceng klasyfikacyjna.
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5. Uczniowie klasy 6smej przystepuja do egzaminu ésmoklasisty.

6. Organizacja egzaminu musi by¢ zgodna z rozporzadzeniem MEN oraz procedurami
okreslonymi przez Centralng Komisj¢ Egzaminacyjna.

7. Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji rocznej, na ktorg sktadajg si¢ roczne oceny klasyfikacyjne z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej oraz roczne
oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢
w klasach programowo nizszych, z uwzglednieniem § 61 ust. 4, uzyskat oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej;

2) przystapil do egzaminu 6smoklasisty.

Rozdzial XV
Prawa i obowiazki uczniow. Nagrody i kary.
§ 65

Uczniowie maja w szczegbdlnosci prawo do:
1. rzetelnego procesu dydaktyczno-wychowawczego opartego na budowaniu podmiotowych
relacji z nauczycielem, ktorego zasadami s3:

1) mozliwos$¢ zadawania przez ucznia pytan;

2) uzyskanie obiektywnej i rzetelnej informacji zwrotnej;

3) mozliwos$¢ skorzystania z pomocy nauczyciela i pomocy kolezenskiej;

4) efektywne wykorzystanie czasu lekcji;

5) stosowanie wspierajacych metod uczenia sig;

6) uczenie si¢ na bledach;

7) wolno$¢ wyrazania opinii;

8) wspotpraca w zaufaniu i wspotodpowiedzialnosci, w oparciu o szczerosé i

wzajemny szacunek;

9) komunikacja, dobre relacje i przyjazna atmosfera.
2. Korzystania z bazy dydaktyczno-naukowej i zaplecza socjalnego szkoty, w szczegdlnosci z
biblioteki, czytelni, $wietlicy, pracowni, obiektow sportowo-rekreacyjnych, stotowki.

§ 66
1. Dyrektor szkoty niezwtocznie podejmuje niezbgdne dzialania w przypadku powzigcia

informacji o naruszeniu praw uczniow, a w szczegolnosci:

1) przeprowadza postgpowanie wyjasniajace, ktore ma na celu, m. in. ustalenie

podmiotdéw odpowiedzialnych za naruszenie oraz przyczyny i skutki tego naruszenia;

2) zapewnia wsparcie uczniowi, ktorego prawa zostaly naruszone;
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3) dazy do wyeliminowania skutkow naruszenia.
2. Kazdy uczen, ktorego prawo zostato naruszone, lub jego rodzice/opiekunowie majg prawo
ztozy¢ skarge do dyrektora szkoty.
3. Organ rozpatrujacy skarge zobowiazany jest do jej rzetelnego rozpatrzenia w mozliwie
najkrotszym terminie, jednak nie dtuzszym niz 14 dni. Jesli dotrzymanie tego terminu nie jest
mozliwe z powodow wynikajacych ze stopnia zawitosci sprawy lub okolicznosci niezaleznych
od organu, organ moze wydluzy¢ termin do rozpatrzenia sprawy, informujagc o tym
sktadajacego skarge oraz podajac powdd wydtuzenia terminu.
4. Organ rozpatrujacy skarge zobowigzany jest dotozy¢ wszelkich staran, aby strona sktadajgca
skarge nie poniosta negatywnych konsekwencji zwigzanych ze zlozeniem skargi, w
szczegolnosci zapewnié, aby fakt zlozenia skargi nie zostat ujawniony bez zgody skarzacego,
chyba ze co innego wynika z przepisOw prawa powszechnie obowigzujgcego oraz zapewnié
stronie skarzacej anonimowos$¢, chyba ze ujawnienie tozsamosci skarzacego jest niezbednie
konieczne do rozpatrzenia skargi i wyeliminowania naruszen praw ucznia.
5. Skargi anonimowe nie beda rozpatrywane.

§ 67

Uczniowie sg zobowigzani do:
1. udzialu w obowigzkowych zajeciach edukacyjnych i zadeklarowanych przez ich
rodzicow/opiekundow dodatkowych zaj¢ciach edukacyjnych oraz wiasciwego zachowania w
czasie ich trwania,
2. systematycznego i punktualnego uczegszczania na zajecia, o ktorych mowa w ust. 1;
3. przebywania w czasie trwania zaj¢¢ edukacyjnych i przerw migdzy nimi na terenie szkoly
pod nadzorem nauczycieli, chyba Ze zaj¢cia odbywajg si¢ poza terenem szkoty - o ile nie
uzyskali pelnoletnosci;
4. wlasciwego zachowania wobec nauczycieli, innych pracownikow szkoty i uczniéw poprzez
poszanowanie godno$ci oraz odnoszenie si¢ do kazdego z szacunkiem i w sposob
niedyskryminujgcy; w szczegdlnosci do niestosowania przemocy fizycznej i psychicznej w
stosunku do nauczycieli, dzieci/ucznidw 1 innych pracownikow szkoty;
5. przestrzegania obowigzujacych w szkole warunkow korzystania z telefonow komoérkowych
1 innych urzadzen elektronicznych okreslonych w regulaminie;
6. dbania o mienie szkolty i porzadek oraz poszanowanie symboli narodowych i
miedzynarodowych;
7. przestrzegania zasad bezpieczenstwa oraz stosowania si¢ do zalecen nauczycieli i innych

pracownikow szkoty;
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8. niewnoszenia na teren szkoly uzywek, substancji psychoaktywnych, $rodkow
pirotechnicznych, substancji zracych i1 cuchngcych, alkoholu, napojéw energetycznych oraz
niebezpiecznych narzgdzi, jesli nie shuzg one do zaje¢ edukacyjnych;

9. przestrzegania zapisOw niniejszego statutu i innych dokumentéw obowigzujacych w szkole.

§ 68
Zasady zachowania si¢ uczniow w czasie zajec:

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania obowigzkow w zakresie zachowania podczas
zaje¢¢ edukacyjnych okreslonych w niniejszym paragrafie.

2. W trakcie zaje¢ uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania polecen nauczyciela w zakresie
bezpiecznej i higienicznej organizacji pracy.

3. Uczniowie nie mogg podczas zaje¢ samowolnie opuszczac sali lekcyjnej lub innego miejsca,
w ktérym odbywaja si¢ zajgcia.

4. Uczniowie moga opusci¢ teren szkoly w trakcie zaje¢ tylko za zgoda rodzicow/opiekunow.
5. W trakcie zaje¢ uczniowie powinni przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa i higieny pracy.
§ 69

1. Uczniowie sg zobowigzani do przestrzegania na terenie szkoty obowigzkow w zakresie
zasad ubierania si¢ okre§lonych w niniejszym paragrafie.
2.Na terenie szkoly uczniowie maja obowiazek nosi¢ stroj czysty i estetyczny.

3. Uczniowie sg obowigzani ubiera¢ si¢ zgodnie z ogolnie przyjetymi normami spotecznymi,
z zastrzezeniem, ze niedozwolone jest noszenie stroju zawierajacego elementy nawotujace do
nienawisci; z napisami/rysunkami reklamujacymi uzywki; z napisami/rysunkami powszechnie
uznawanymi za niecenzuralne, obrazliwe, dyskryminujace lub sprzeczne z prawem;
przezroczystego, odstaniajacego bielizne osobista.

4. Wyklucza si¢ noszenie, w budynku szkoly, nakry¢ glowy — zakaz nie dotyczy
dzieci/uczniow, ktorych religia lub stan zdrowia tego wymagaja.
5. W wygladzie uczniowskim wyklucza si¢ farbowanie wtoséw, stosowanie makijazu,
malowanie paznokci.
6. Dopuszcza si¢ noszenie bizuterii niestwarzajacej zagrozenia dla bezpieczenstwa wlasnego i
innych.
7. W dniach uroczystosci szkolnych, §wiat panstwowych, zgodnie z decyzja dyrektora lub
wychowawcy, dzieci/uczniowie przychodza do szkoty w stroju galowym.
8. Na strgj galowy sktadajg si¢:

1) prosta i jednolicie biata koszula/bluzka z dtugim/krotkim r¢kawem;

2) proste i jednolicie czarne/granatowe/szare spodnica/sukienka/spodnie.
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9. W szczegolnych okolicznosciach (bal, przedstawienie, projekt itp.) dyrektor/wychowawca
moze zezwoli¢ na zastosowanie tzw. charakteryzacji i przebieranie si¢.
10. Na zajeciach wychowania fizycznego ucznidéw obowigzuja strdj sportowy (koszulka,
spodenki/leginsy, dres) oraz obuwie sportowe.
§70
1. Uczen moze zosta¢ nagrodzony za:
1) wzorowe wywigzanie si¢ ze swoich obowigzkow szkolnych;
2) wyjatkowa i godng nasladowania postawe, w tym w szczegdlnosci w
zaangazowanie w wolontariat i pomoc innym;
3) osiggane sukcesy w konkursach i zawodach sportowych;
4) postepy oraz wysokie wyniki nauki i zachowania;
5) podejmowanie z wlasnej inicjatywy dzialan na rzecz szkoty, ucznioéw i
spotecznosci lokalne;.
2. Rodzaje przyznawanych nagrdd:
1) ustna i pisemna pochwala udzielona przez wychowawce, nauczyciela, dyrektora na
forum oddziatu/klasy;
2) ustna i pisemna pochwala udzielona przez dyrektora, opiekuna samorzadu
uczniowskiego lub inng uprawniong osobe¢ na forum szkoty podczas apelu lub
uroczystosci szkolnej;
3) nagroda rzeczowa ufundowana przez rad¢ rodzicow;
4) nagroda rzeczowa ufundowana przez rad¢ rodzicow i tytut:
a) w klasach IV — VIII: ,,Prymusa Szkoty”, ,,Prymusa Klasy” ,,Sportowca Szkoty”;
,,Sportowca Roku” na zasadach ujetych w odrebnych regulaminach;
b) w klasach | — III: ,,Matego Prymusa”, ,,Wzorowego ucznia” na zasadach ujetych w
odrebnych regulaminach;
5) wpis do Ztotej Ksiggi na zasadach uj¢tych w odrebnym regulaminie.
3. Nagrody moga by¢ przyznawane roéwniez wyrozniajagcym si¢ oddziatom/grupom ucznidow.
4. Od nagrod, o ktorych mowa w ust. 2, uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom przystuguje
odwotanie do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od jej przyznania. Dyrektor szkoty rozpatruje
odwotanie w terminie 14 dni. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.
§71
1. Uczniowie nieprzestrzegajacy swoich obowigzkow mogg zosta¢ ukarani.
2. Rodzaje naktadanych kar:

1) ustne upomnienie wychowawcy;
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2) ustne upomnienie dyrektora;

3) nagana udzielona przez wychowawce na forum klasy;

4) nagana dyrektora na forum klasy;

5) przeniesienie do innego oddziatu;

6) zakaz uczestnictwa w uroczystosciach klasowych wydany przez wychowawce;

7) zakaz uczestnictwa w uroczystosciach szkolnych wydany przez wychowawce lub

dyrektora.
3. Konsekwencjg kradziezy/zniszczenia cudzego/szkolnego mienia jest naprawienie szkody/
pokrycie kosztow naprawy lub odkupienie skradzionej/zniszczonej rzeczy.
4. Wykonanie kary moze zosta¢ zawieszone na czas proby, jezeli uczen uzyska porgczenie
samorzadu klasowego lub szkolnego, rady rodzicow lub rady pedagogiczne;.
5. Podmiot, uprawniony do nalozenia kary, stosuje ja po wyjasnieniu wszystkich istotnych
okolicznos$ci towarzyszacych naruszeniu obowigzkow uczniowskich, w tym po wystuchaniu
ucznia.
6. Wobec uczniow naruszajacych zapisy niniejszego statutu obowigzuje gradacja kar, ktorej
nie stosuje si¢ w przypadkach szczegolnie razacych przewinien wymienionych w § 72 pkt 3 i
§ 72 pkt 1 podpunkty 2-3.
7.0 zastosowaniu wobec ucznia kar wymienionych w ust.2 pkt. 3-7 dyrektor szkoty
powiadamia pisemnie jego rodzicoOw/opiekunow.
8. Od kar natozonych przez wychowawce przystuguje uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom
odwotanie do dyrektora szkoly w terminie 7 dni. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie w
terminie 14 dni. Decyzja dyrektora szkoty jest ostateczna.
9. Od kar natozonych przez dyrektora przystuguje uczniowi lub jego rodzicom/opiekunom
prawo wniesienia uzasadnionego, pisemnego wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy do
Kuratorium O$wiaty.

§72

1. Uczen moze zosta¢ skreslony z listy uczniow tylko w przypadku:

1) zlozenia rezygnacji — przez ucznia petnoletniego lub rodzicow/opiekunow ucznia
niepetnoletniego;

2) popelnienia umyslnego przestgpstwa przeciwko zdrowiu, zyciu lub mieniu
znacznych rozmiaréw, stwierdzonego prawomocnym wyrokiem sadu;

3) razacego 1 dlugotrwatego naruszania zasad wspotzycia spolecznego na terenie
szkoty, jesli wczesniej zastosowane s$rodki wychowawcze nie przyniosty skutku. W

szczegblnosci:
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a) stosowania przemocy wobec cztonkdéw spotecznosci szkolnej;
b) picie alkoholu i przebywanie pod jego wplywem na terenie szkoly oraz na zajgciach,
wycieczkach, imprezach organizowanych przez szkotg poza jej terenem;
¢) posiadanie, rozprowadzanie lub uzywanie substancji psychoaktywnych;
d) stwarzanie znacznego zagrozenia bezpieczenstwa swojego oraz innych.
2. Skreslenia z listy ucznidow dokonuje dyrektor szkoty na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej i po zasiggnieciu opinii samorzgdu uczniowskiego.
3. W przypadku ucznia objetego obowigzkiem szkolnym, dyrektor szkoly podstawowej moze
wystgpi¢ w sytuacjach opisanych w ust. 1 do kuratora o§wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty.
Rozdzial XVI
Ceremonial, sztandar i pieczeci
§73

1. Szkota posiada sztandar i ceremoniat szkolny okreslony regulaminem.
2.Szkota hotduje tradycyjnym ceremoniatom obejmujacym:

1) uroczystosci rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;

2) uroczystosci pasowania na ucznia;

3) pozegnanie absolwentow;

4) inne uroczystosci szkolne i miejskie.

§ 74

1. Szkota posiada 1 uzywa pieczgci zgodnie z odrgbnymi przepisami:

1) urzedowa pieczecia szkoty jest metalowa, ttoczona pieczg¢¢ okragla zawierajaca posrodku
wizerunek orta ustalony dla godta Rzeczypospolitej Polskiej, a w otoku napis odpowiadajacy
nazwie jednostki;

2) piecze¢ urzgdowa szkoty (z godtem w czesci srodkowej) lub jej elektroniczny wizerunek
umieszcza si¢ tylko na dokumentach szczeg6lnej wagi, takich jak:

a) Swiadectwo;
b) kopie $wiadectwa ukonczenia szkoty;
¢) legitymacja szkolna;
d) akt nadania stopnia nauczyciela kontraktowego;
3) swiadectwa 1 inne druki szkolne opatruje si¢ w miejscach oznaczonych we wzorach
odpowiednich drukow pieczecig urzedowa o Srednicy 36 mm, z wyjatkiem legitymacji

szkolnych w miejscach przeznaczonych na umieszczenie fotografii, w ktorych uzywa sig¢
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pieczeci urzedowej o srednicy 20 mm. Zasady uzywania pieczeci urzedowej szkoly sg zawarte
w instrukcji kancelaryjnej szkoty.
2. W innych celach niz opisane w ust. 1 szkota uzywa pieczatek prostokatnych —
szczegdtowe zasady ich uzywania sg zawarte w instrukcji kancelaryjnej szkoty.

§75
1. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej okreslaja odrgbne przepisy.
2. Szkota prowadzi dokumentacje swojej dziatalnosci i przechowuje ja w archiwum zgodnie z
odrebnymi przepisami.

§ 76

Sprawy nieuregulowane w statucie sg rozstrzygane w oparciu o obowigzujace i dotyczace tych
spraw odrebne przepisy.

Rozdzial XV1I
Przepisy koncowe
§77
Wraz z wejsciem w zycie niniejszego statutu traci moc dotychczasowy statut szkoty.
§78

Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 1wrzes$nia 2023 r.
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